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APRESENTACAO

Em consonancia com o Plano Nacional de Educagédo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacéo (PEE, Lei
N° 4.621, de 22 de novembro de 2014) o Plano Municipal de Educacéo de Juti (PME, Lei N° 456, de 14 de julho de 2015) ressalta a necessidade
de seu monitoramento e de avaliacBes; com envolvimento das instdncias responsaveis e a devida mobilizacdo social para acompanhar
sistematicamente o esfor¢o de implementacdo das metas e estratégias do plano. O PME é fruto de iniUmeras discussdes entre representantes da
comunidade jutiense e tem por objetivo definir as linhas gerais de como construir um marco fundamental para as politicas publicas educacionais
do municipio. Suas 20 metas conferiram ao Pais um horizonte para o qual os esfor¢os dos entes federativos e da sociedade civil devem convergir
com a finalidade de consolidar um sistema educacional capaz de concretizar o direito a educacdo em sua integralidade, dissolvendo barreiras para
0 acesso e a permanéncia, reduzindo as desigualdades, promovendo os direitos humanos e garantindo a formacéo para o trabalho e para o
exercicio autbnomo da cidadania.

A universalizacdo do direito a educacédo, consagrado pela Constituicdo Federal de 1988 e por outros instrumentos legais, como a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei n° 9394 de 20 de dezembro de 1996) perpassa pela garantia de que todos os cidaddos
tenham oportunidade de acessar as instituicdes escolares e que encontrem nelas as condi¢des propicias para concluir, na idade certa, suas etapas
com niveis satisfatorios de aprendizagem. Pensar em dar garantia do direito a educagdo requer que ela seja significativa, isto é, dotada da
qualidade que transforme a vida dos individuos e que esses, por sua vez, sejam capazes de modificar positivamente a sociedade. Monitorar-se
esse processo tem ocorrido para avaliar a sua qualidade e das politicas que o respaldam como parte constitutiva da propria realizacdo do direito a
educacéo.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre janeiro de 2022 a dezembro de 2023 e, do ponto de vista metodoldgico,
observou os procedimentos contidos no “Caderno de Orientagdes para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educagdao”
(disponivel em http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF), porém, com adaptacGes necessarias
aos contextos estadual e municipais.

No contexto em que os planos de educacdo sdo de abrangéncia territorial e ndo reduzido apenas a uma rede/sistema de educacéo, optou-
se por incluir no Quadro dos Indicadores os dados referentes as redes/sistema de educacdo, ou seja, federal, estadual, municipal, privada e
filantropica (Meta 4) com a totalizacdo dos dados apresentados.

Em cumprimento ao Art. 5°. da Lei 13 005/2014-PNE, que determina o monitoramento e a avaliacdo dos planos de educacao, neste ano
de 2023 os trabalhos da Comissdo responsavel pelo acompanhamento do PME, tem como foco a anélise das estratégias e sua execu¢do numa


http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF
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acdo permanente, concomitante com a avaliagdo da execucdo das metas e mensuracdo dos indicadores correspondentes a cada meta. Em Mato
Grosso do Sul, os municipios optaram em realizar a avaliacdo dos planos a cada dois anos sendo que a Ultima ocorreu no ano de 2021. Dessa
forma, apresenta-se neste relatorio os dados das avalia¢des, conforme os indicadores, referentes aos anos anteriores, numa linha histérica.

A elaboracdo deste Plano foi de suma importancia para o avan¢o na qualidade da Educacdo. Na administracédo atual, o gestor (2021-
2024) prioriza a Educagdo do Municipio de Juti, preocupando-se em atingir as metas existentes investiu na infraestrutura da Escola-Pdlo e suas
extensOes nas Aldeias Taquara e Jarard e dos Centros de Educacdo Infantil municipais, onde foram construidas 06 (seis) novas salas de aula,
construcdo de um refeitorio, reformas, pinturas e ampliagbes dos ambientes. Também realizou a aquisicdo de materiais e brinquedos, tvs,
computadores, lousas digitais e mobiliarios variados, aquisi¢cdo de uniformes escolares (camisetas, agasalhos, short/saia, calca e ténis). Realizou
também, o atendimento da demanda de vagas, zerando a lista de espera em todas as instituicdes do municipio. Assim como essa gestdo valorizou
os Profissionais da Educacdo com a realizacéo de Formacdes e principalmente com a valorizacédo salarial.
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A Comissao Municipal de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo é constituida pelos seguintes membros:

| — Representantes da Secretaria Municipal de Educagao Cultura e Esportes:

- Isabel Cristina Rodrigues Morais;
- Carla Bertelli Luz Libert;
- Claudia Mara Pontes Fernandes

Il - Representante da Secretaria de Administra¢ao e Planejamento:

- Ana Carolina Shuetz;
- Cliver de Freitas Rodrigues

Il - Representantes do FUNDEB — Fundo de Manutengdo e desenvolvimento da Educagdo Basica:

- Maristela Libert Cangado
- Luciana Palma Cariaga

IV — Representantes da APM — Associagao de Pais e Mestres:
- Izlane Coelho de Carvalho
- Viviane Pinheiro dos Santos

V — Representante da Escola Estadual
- Elaine Morassute

VI — Representantes do CAE — Conselho de Alimentagdo Escolar

- Andrieli Xavier Vieira
- Lidiana Ferreira neto dos Santos
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VIl — Representantes da Assiténcia Social
- Joyce Mara Mota Ferreira

VIil — Representante do Conselho Tutelar
- Eloa Alves Machado

IX — Representante da SED — Secretaria de Estado de Educagao
- Carla Caroline Cavallari

Art. 3° - Para Compor a Equipe Técnica do que trata este Decreto, nomeia os seguintes membros:

- Claudia Mara Pontes Fernandes— Coordenadora Técnica
- Carla Bertelli Luz Libert

- Cliver de Freitas Rodrigues

- Elaine Morassute
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

META 1: EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a Educacéo Infantil na Pré-Escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacao
Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%o (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
12.365.0400.2068 12.365.0400.2069
2024
Indicador 1A Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola no MS. Prazo 'ﬁr:g?cnzf;:ﬂ °l sSIMINAO
2016 '
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 |2021 |2022 2023 2024
PERCENTUAL META PREVISTA 70 80 100
REDE .
ESTADUAL* Meta executada no periodo
REDE Meta executada no periodo 42,83% 62,07% | 79%
MUNICIPAL P 0370 el
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Indicador 1B Percentual da populacgéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche Prazo 'Io\r:g?cna?;:ﬁ ol sIM/INAO
2016 '
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 (2020 (2021 |2022 2023 |2024
PERCENTUAL META PREVISTA 50 60 70
REDE .

ESTADUAL * Meta executada no periodo

REDE Meta executada no periodo 42,83% 51,37% | 55%
MUNICIPAL P 0570 Dt I

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE:BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2022.
BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2023.

BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Censo Demografico 2022
JUTI - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMECE. Central de Matriculas 2023

OBSERVACAO : Ap6s 0 monitoramento constatou-se que ha uma quantidade significativa de vagas oferecidas na Educacéo Infantil, no entanto mesmo
com 0 aumento das vagas, ainda nao atingimos a meta da universalizacdo, para cumprimento dos 100% do percentual precisamos ampliar o espaco fisico

das instituicdes.
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ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS DA META 1:universalizar até 2016 a educacéo infantil na escola para as criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta na educagdo Infantil
em creches de forma a atender progressivamente das criancas de 3 anos até 2024.

Ne DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACAO
Buscar, regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, metas de Rea!lzamos parcerias com a Secretaria de Saudg para
~ L . : ~ realizar a busca ativa (levantamento através de
expansédo para redes publicas de educacao infantil segundo padrdo 2017 Em - . . .
. . ! - . fichas), assim como a assistente Social lotada na
nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais andamento x ) . .

11 Educacdo também realizou o trabalho de busca ativa.
Garantir que, o atendimento a demanda seja ampliado Novas salas de aula foram construidas e mais
gradativamente e ao final de 2024 em pelo menos 50%. 2017 Executada | Professores foram chamados no concurso para

1.2 atendimento da demanda existente ho municipio.
Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a I . q o
educacdo infantil, em parceria com 6rgéos publicos de assisténcia Em Rea} 12aMos parceria come}pas}a eASS|sten_C|a

: , ' S = ~ 2017 Social e da Salde para realizacdo da busca ativa no
social, saude e protecdo a infancia, preservando o direito de opcao andamento S
o A , " municipio.

1.3 da familia em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos.

Em 2021 ampliamos o atendimento na Educacédo
Infantil zerando a demanda das criancas de Pré-
Escola 4- 5 anos, com a construcéo de 3 (trés) novas
salas de aula. Também zeramos a demanda, com

Ampliar a oferta de vagas para a educacéo infantil de forma a Executada | atendimento da totalidade das criancas que chegaram

atender a demanda em creches e Pré-escolas, ampliando também o 2017 anoaano | aescola, na faixa etéria de 3 anos, com a construgao

espaco fisico para atendimento a demanda. de 2 (duas) novas salas de aula. Estamos Aguardando
a construcdo de 2 (duas) salas de aulas no CEI
Janelinha do saber.

14
Garantir conservacdo e estrutura, mobilidrio adequados para o Executada | Mobilidrios  novos,  materiais  Pedagogicos,

; o . . 2017 - . .
15 funcionamento da educacdo infantil atendendo as necessidades ano aano | Bringuedos foram adquiridos, assim como a estrutura
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educacionais; fisica foi ampliada e adaptada para o funcionamento
da educacdo Infantil.
A gestdo atual realiza muitas Formag6es Pedagdgicas
Promover a formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da com os Profissionais da Educacdo. Também, ja esta
educacéo infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por sendo planejada uma parceria com a UFMS para a
AN ~ X : - 2017 Executada
profissionais com formacdo superior a todas as faixas etarias da oferta do curso de Mestrado e Doutorado para nossos
Educacéo infantil Profissionais da Educacdo. Todos nossos Professores
1.6 atuantes na Educacdo Infantil possuem nivel superior
Fortalecer a oferta de educacdo infantil indigena garantindo o . - .
. ; Disponibilizamos transporte escolar com monitores
atendimento de 100% para as criancas de 4 a 5 anos e 50% no Em . U .
O : . 2016 x nas linhas das aldeias indigenas, assim como vagas
minimo da demanda para criancas de 0 a 3 anos respeitando o eXecucao oo ~ .
I ! b nas InstituicGes de Educacdo Infantil.
1.7 direito opcional da familia.
Garantir no final dos 2 primeiros anos de vigéncia do plano que
tOdQS, 0S Centros de Educagdo Infantil e creches eq“'p?‘das com Em 2022 um novo refeitdrio foi construido no CEIM,
1.8 refeitérios e quadras cobertas adequadas para a faixa etaria . . x
. P , = ainda ndo houve a construcdo de quadras cobertas nas
fortalecendo o ingresso e permanéncia das criancas na educacao Em L < . .
. ; ! L ! 2017 Instituicbes de Educacdo Infantil, respeitamos o
infantil assegurando quantidade maxima de 20 criancas em cada andamento | . - x
nimero maximo de alunos nas turmas de Educacio
sala de aula. . .
Infantil conforme Regimento escolar.
Novas salas de aula foram abertas e outras serdo
construidas na Instituicdo de Educacdo infantil,
Ampliar a oferta de vagas em tempo integral e estimular o Em creche (0 a 3) para atendimento de vagas em tempo
1.9 atendimento; 2017 integral. Iniciamos uma reforma em um prédio com
andamento .
4 (quatro) salas de aulas para implementar novas
turmas da educagdo infantil e anos iniciais na
educacdo integral.
As InstituicGes de Educacdo Infantil, através da
Secretaria Municipal de Educacdo realizam a¢0es
Fomentar politicas para promover a integracé@o e a participacdo ativa como:
das familias nas creches e centros de educag&o infantil; 2016 Executada | Apresentar o projeto  pedagégico  para
a familia na escola.
1.10 Realizar reunides periodicas com a familia na escola.
Escutar a familia.
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Comunicacéo efetiva.
Promover eventos escolares.
Com Objetivo de promover a integracdo e a
participacgdo ativa das familias.
Atualmente na Rede Municipal disponibilizamos
Profissionais de apoio para as criancas da Educacédo
Especial que possuem laudos. Realizamos formac@es
com os profissionais para acompanhamento com
Priorizar 0 acesso a educagdo infantii e fomentar a oferta do esses alunos. Neste ano estamos montando uma sala
atendimento  educacional  especializado  complementar e de AEE - ATENDIMENTO EDUCACIONAL
suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos ESPECIALIZADO, para atender essa demanda.
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, Em
assegurando a educacao bilingue para criancas surdas e indigenas execucio
a transversalidade da educac&o especial nessa etapa da educagédo ¢
L . > . X ano aano
bésica , prevendo infraestrutura necessaria e atendimento as
especificidades com profissionais especializados, conforme 2017
legislacéo especifica.
1.11
Gara}nnr conservacao € e~stru_tura, . mobiliario adequados bara o As Institui¢des de Educacdo Infantil sdo devidamente
1.12 | funcionamento da educacdo infantil atendendo as necessidades
C Executada | conservadas e estruturadas, com mobiliarios
educacionais. : . g
adequados para o atendimento desta faixa etaria.
Criar politicas para manter a qualidade do ensino e das estruturas Em
1.13 | de atendimento a educacéo infantil. 2017 x
execucédo
Promover através de politicas publicas a interacdo escola e familia. 2016 Executada | As InstituicGes de Escolares, através da Secretaria
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Municipal de Educacdo, devidamente organizado em

1.14 calendario letivo, realizam agdes como:
Apresentar 0 projeto pedagdgico para
a familia na escola.
Realizar reunides periddicas com a familia na escola.
Escutar a familia.
Comunicacao efetiva.
Promover eventos escolares.
Com Objetivo de promover a interacdo familia e
escola.
Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de programas de A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
capacitacdo continuada aos profissionais municipais da educacéo Em Esporte — SEMECE, promove cursos de formacédo
1.15 | infantil, de forma que os mesmos atendam as necessidades reais e 2024 execucdo | continuada, palestras e oficinas durante o ano letivo,
as peculiaridades desta etapa de ensino. anoaano | para atendimento das necessidades reais e as
peculiaridades desta etapa de ensino.
S8o desenvolvidas acBes em parceria com 0s setores
Fortalecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, os da salde e assisténcia social que abordem temas
mecanismos  de colaboracéo entre os setores da educacéo, saude 2016 Executada | €0M© alimentacdo saudavel, atividades fisicas,
1.16 | e assisténcia social, para o atendimento das instituicbes de vacinacdo, demanda de vagas, articulacdo com
educacdo infantil, de acordo com as suas necessidades servigos de salide e estimulo aos fatores de protecéo.
Ampliar, o atendimento em tempo integral, em todos os centros Novas salas de aula foram construidas e outras
municipais de educacdo infantil as  criancas de zero a cinco anos 2024 Em também estdo em fase de construgdo nas Instituicoes
1.17 | deidade. execucdo | de Educagdo infantil, creche e Pré-escola, para

atendimento de vagas em tempo integral.
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META 2: ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
12.306.0400.2039
2024
. i ) Prazo [ Alcancou 0 x
Indicador 2A Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta o ensino fundamental. Indicador? SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 (2020 |2021 |2022 2023 2024
PERCENTUAL META PREVISTA 100 | 100 100 100 100 100
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 89,03% | 92,24%
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental Concluido (estudantes Prazo ||
Indicador 2B 2023). cancou 9| sSIM/INAO
) Indicador?
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024

PERCENTUAL META PREVISTA - - - - - -

REDE
ESTADUAL

REDE
MUNICIPAL

REDE PRIVADA

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE: BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANiSIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2022.
BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2023.
BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Censo Demografico 2022

JUTI - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMECE. Central de Matriculas 2023

OBSERVACAO: A Rede Municipal néo atende os alunos dos anos finais, pois, possui um acordo com a Rede Estadual, tendo a responsabilidade somente com os
alunos matriculados na educacao Infantil e nos anos iniciais.

A expansdo da obrigatoriedade do acesso a educagdo escolar e, mais especificamente, a universalizacdo da educacdo bdsica, mesmo sendo garantidas,
constitucionalmente, como um direito de todos, nos remete a seguinte reflexdo: garantir que toda crianca seja matriculada na escola ndo garante que esta
etapa da educacdo esteja sendo universalizada. (n2 12) 2024 Assegurar, durante a vigéncia desse Plano, a oferta de programas de capacitacdo continuada
com certificacdo aos profissionais municipais da educacao infantil, de forma que os mesmos atendam as necessidades reais e as peculiaridades dessa etapa
de ensino. Desta feita, é visivel e significativa a importancia da universalizagdo do acesso ao ensino fundamental porque as contradi¢cbes passam a voltar-se,
principalmente, para a qualidade da educacdo basica, notadamente para o ensino fundamental, com o intuito de ndo tornar inécua a democratizacdo do
acesso. Portanto, a democratizacdo do ensino ndo se d4 somente pela garantia do acesso, requerendo sua oferta com qualidade com o intuito de otimizar a
permanéncia dos estudantes e, desse modo, contribuir para a melhoria dos processos formativos. Assim, a democratizacdo de uma educacdo publica de
gualidade significa propiciar o acesso aos bens culturais que permeiam as disciplinas, os saberes e os valores de cada instituicdo escolar e que sdo passados
aos alunos.
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ESTRATEGIAS DA META 2:

N° DESCRIQAO PRAZO STATUS OBSERVAQOES
Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a universalizacdo Executada Atualmente atendemos tOdaS, as criangas do Ensino
do atendimento a toda clientela do Ensino Fundamental, 2024 Fundamental que chegam até a escola, garantindo o
garantindo o acesso e permanéncia, com sucesso, de todas as acesso dos mesmos, assim como estimulando a
2.1 | criancas na escola. permanéncia no ambiente escolar.
Assegurar, durante o primeiro ano de vigéncia deste Plano, o Desde o ano de 2021 foram contratados um
atendimento, na rede municipal de ensino, aos alunos com Psicologo e um Assistente Social em 2022 foi
defasagem no processo de aprendizagem, por meio de 2016 Executada implantado 0 Projeto “ALEM DA
programas efou medidas de acompanhamento de um ALFABETIZACAO”, para alcangar os alunos que
psicélogo com especializacdo em psicopedagogia, orientados apresentam defasagem no Processo de
2.2 | pelo Secretaria Municipal de Educagéo. aprendizagem.
Desde o ano de 2022, os alunos que apresentam
Assegurar a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano sala defasagem ou dificuldade na aprendizagem sdo
de reforgco no contra turno para alunos com defasagem no 2016 E q atendidos no contra turno escolar e quando
processo de aprendizagem. Xecutada | o cessario no mesmo turno, por profissionais da
educacado contratados para este atendimento.
2.3
Os alunos com necessidades educacionais especiais
Assegurar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o sd0 devidamente matriculados na REDE municipal
atendimento aos alunos com necessidades educacionais de Educacdo e sempre que necessarios,
especiais, na rede regular de ensino, com profissional 2016 Executada disponibilizamos  Profissionais de apoio para
especializado, respeitando o direito ao atendimento adequado acompanhar o Processo de desenvolvimento e
em seus diferentes aspectos, bem como em instituicées aprendizagem do mesmo. Neste ano a escola
especializadas, conforme legislagéo especifica.. Municipal também disponibiliza de uma sala de AEE
para atender esta demanda.
2.4 | Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a O municipio garantiu a inclusdo do atendimento aos
incluséo do atendimento aos alunos com necessidades 2016 Executada | alunos com necessidades especiais nos P.P.P das
2.5 | educacionais especiais, na Proposta Pedagogica das unidades InstituicGes, assim como elaborou Legislacdo
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escolares.

Propria, RESOLUCAO DE EDUCAGAO ESPECIAL.

Assegurar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano,

A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte —

um programa de capacitagdo continuada aos profissionais da | 2016 a exelf:?géo SEMECE, promove cursos de formagdo continuada,
educacdo da rede municipal de ensino, através de cursos, 2024 palestras, seminarios, jornadas formativas e oficinas
2.6 | seminarios, oficinas, grupos de estudo e palestras. durante o ano letivo, para os profissionais da educacéo.
Promover, a participacdo dos membros da APMs e dos
T e o e | 08 profisionais rferente  sus dres de tuae
2.7 | sobre o pa’pel da comunidade na gestdo democrética, 2017 execucdo realizam palestras e capacitagges com membros da
cidadania e outros temas de interesse especifico dos APM e dos conselhos.
colegiados, durante a vigéncia deste Plano
Garantir, a participagdo dos profissionais da educagdo e da As propostas pedagogicas das instituicdes da Rede
comunidade escolar, na revisdo permanente da Proposta Municipal de ensino foram reformuladas no ano de
Pedagdgica e do regimento escolar das instituicdes de ensino 2021 e sdo atualizadas anualmente, assim como o
da rede municipal, com observancia das Diretrizes Curriculares 2016 Executada regimento escolar, com a realizagdo de um
2.8 | Nacionais e da proposta curricular em vigéncia para o cronograma de reunibes com a participacio dos
Ensino Fundamental. profissionais da educacdo e da comunidade escolar.
Desenvolver, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
projetos de literatura nas escolas da rede municipal de ensino, Esporte — SEMECE realizou alteracdes na matriz
disponibilizando profissionais capacitados para este trabalho. Em curricular da Escola Municipal ampliando assim, a
2.9 2017 execucdo | carga horaria das aulas de PLPT, assim como
ano aano | disponibilizou livros variados em todas as
instituicGes escolares para realizacdo de Projetos de
Literatura.
A escola Municipal Polo possui 2 (duas ) extensfes
Garantir, independentemente do nimero de estudantes, a nas aldeias indigenas para atender os estudantes nas
oferta do ensino fundamental para as populagdes do campo e 2017 Em comunidades da aldeia Jarard e Taquara, também
indigenas, nas proprias comunidades, buscando a execucdo | disponibiliza vagas para todos os alunos do Ensino
2.10 | universalizagdo dessa etapa; Fundamental transporte escolar adequado par a
atender os alunos da zona rural.
Garantir, a implantacdo e adequacdo do espaco fisico das 2017 Executada | A Prefeitura Municipal, através da Secretaria de
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2.11 | bibliotecas das escolas da Rede Municipal de Ensino. Educacdo construiu uma sala ampla na Escola
Municipal para utilizacdo do espaco como
brinquedoteca e biblioteca.

Garantir, a partir da aprovacdo deste Plano, a continuidade da

readequacdo da estrutura fisica interna e externa das escolas, Em As InstituicBes escolares estdo sendo adaptadas para
2.12 | na rede municipal de ensino, visando, um atendimento digno 2024 « maximizar a qualidade no atendimento aos alunos

aos alunos com necessidades educacionais especiais. Execucao com necessidades educacionais especiais.

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a

continuidade do ingresso, por meio de concurso publico, de Os professores ingressam na educacdo Municipal
2.13 | professores com formacdo especifica para cada area de 2016 Executada | através de concurso publico, exigindo-se formacéo

atuacdo, para atuar nas escolas da rede municipal de ensino. especifica para cada area de atuacao.

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta do ensino Em 2021/2022 a Secretaria Municipal ofereceu na

dalingua  estrangeira moderna (Inglés)ou (espanhol) a partir grade curricular a disciplina de inglés para os anos

das séries iniciais para os alunos do Ensino Fundamental da 2016 Em iniciais do Ensino Fundamental, porém, diante das

2.14 | rede publica municipal com professores capacitados nesta andamento | dificuldades de alfabetizacdo  pos-pandemia,

area. substituiu a disciplina por PLPT, com objetivo de
alfabetizar os educandos.

Partici'pa'r do pactp gntre 0s entes federados para impla_nta(;éo Nos anos de 2018 e 2019 o municipio realizou

dos dlrel_tos e~objet|vos de a_lprend|zagem e d_esenvolwmento formagdes presenciais com toda Rede Municipal de

2.15 | que configurardo a Base Nacional Comum Curricular do ensino 2017 Executada - . ~ L

fundamental: Ensino para implantacdo da BNCC nas instituigdes
escolares.

216 | adolescentos fora da escola, em parceria com orgacs plblcos O Municipio realiza buscas ativas através dos

' nies T : » €M p | 0rgaos publicos Em agentes de saude e do trabalho realizado pela
de assisténcia social, salude e protecdo a infancia, 2016 x . . ~ .
adolescéncia e juventude: execucdo | assistente social lota da na Educagdo, com apoio do

Conselho Tutelar.
Criar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, Em
mecanismos para assegurar a permanéncia e a aprendizagem 2017 x
execucao

dos(as) estudantes do ensino fundamental, favorecendo o fluxo
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2.17 | escolar;
Os Professores participam de  Formacdes
Promover —acbes permanentes ~de  acompanhamento Continuada, Palestras, Seminarios e Oficinas,
indivildualizado para quedpelo menos 950(?j dé)s(as) estudgn(tjes c também sdo acompanhados pelos Coordenadores
concluam esta etapa de ensino na idade recomendada, m .
considerando as habilidades e competéncias necessarias, até 2024 execucéo Pedagogicos para que possam trapalha_lr com 05
2.18 | §final da vigéncia deste plano: alunos em turmas e de _forma individualizada,
acompanhando o desenvolvimento do processo de
ensino-aprendizagem dos mesmos.
Realizar, em parceria com as areas de saude, assisténcia L .
social, conselho tutelar e Ministério Publico, o O Municipio realiza o acompanhamento dos
acompanhamento individualizado e o monitoramento de estudantes através das equipes pedagdgicas das
acesso e permanéncia na escola, identificando motivos de 2017 Executada | escolas e do trabalho realizado pela assistente social
2.19 auséncia, baixa frequéncia e abandono dos (as) estudantes lota da na Educacdo, com apoio do Conselho
das escolas da rede; Tutelar.
Assegurar a participacdo das familias de baixa renda, das A educacio trabalha em parceria com Assisténcia
criancas matriculadas na Educacgdo Infantil, nos programas Social para assegurar a participacdo das familias
2.20 | sociais vinculados ao poder publico municipal encaminhando- 2024 Executada d - iculad S I
as para 0s programas sociais. as criancas matriculadas nas Ins'_tlt_ljlgoes escolares,
de baixa renda nos programas sociais.
Reduzir, no prazo de cinco anos da vigéncia do PME, em 80% O municipio ndo apresenta indice alto de evasdo e
2.21 | a evasdo e a repeténcia no Ensino Fundamental. 2017 Executada | repeténcia no Ensino fundamental, porém, oferece
acompanhamento e Reforco Escolar aos estudantes.
Criar mecanismos para 0 acompanhamento e o monitoramento
do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar
dos(as) beneficiarios(as) de programas de transferéncia de 2020 Em 5
renda, bem como das situa¢des de discriminagdo, preconceitos andamento '
2.22 | e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de

condicdes adequadas para 0 sucesso escolar dos(as)
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estudantes, em colaboracdo com as familias e com 6rgéos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude, até o final da vigéncia do PME;

2.23 | Participar das capacitagdes continuadas oferecidas pelo Executada
estado garantindo a participacdo de pelo menos 3 profissional 2024
em exercicio em cada unidade escolar
Disciplinar, no @mbito dos sistemas de ensino, a organizacéo
flexivel do trabalho pedagoégico, incluindo adequacgédo do
calendario escolar de acordo com a realidade local, a
2.24 | identidade cultural e as condi¢cdes climaticas da regido, a partir 2024 Executada
do primeiro ano de vigéncia deste PME;
Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no As InstituicBes de Educacdo Infantil, através da Secretaria
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio Municipal de Educacdo realizam agdes como:
de reunibes sistematicas e projetos que visem a0 Apresentar o projeto pedagégico para a familia na escola.
estreitamento das relagfes entre as escolas e as familias; . . L .
Realizar reunides peridédicas com a familia na escola.
2016 Escutar a familia.
Comunicacao efetiva.
Promover eventos escolares.
2.25 Com Objetivo de promover a integragio e a participagio
ativa das familias.
Oferecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME,
atividades extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e Em O municipio desenvolve Projetos no contra turno
de estimulo ao desenvolvimento de habilidades, levando em 2016 - ~
2.26 | consideracio as especificidades locais andamento | com os estudantes da Rede Municipal de Educacéo.
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE JUTI/MS realizou busca ativa através da assistente social lotada na Educacéo e

dos agentes comunitarios de satde, bem como divulgacdo via radio comunitaria para que todas as criancas que estivessem fora da escola fossem

matriculadas, tanto na zona urbana quanto zona rural. Nossa maior _dificuldade continua sendo nas aldeias Jarara e Taquara, pois, alguns pais

referem que seus filhos estudem na cidade, ocasionando assim. uma evasao nas turmas alocadas nas escolas indigenas
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META 3: ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
Prazo ~
Indicador 3A Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola. 'Io\r:g?cn;;c?r? 1 sSIMINAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024
PERCENTUAL META PREVISTA 100 | 100 100 100 100 100
REDE FEDERAL .
(Instituto Federal) Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL* Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Indicador 3B Percentual de pessoas de 15 a 17 anos frequenta o Ensino Médio. Prazo 'Io\r:g?cna?g:ﬂ %l SIMINAO
2016 '
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024
PERCENTUAL META PREVISTA 100 [100
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
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(Instituto Federal)

REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL* Meta executada no periodo

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE:

OBSERVACAO: O municipio ndo oferece curso técnico de nivel médio




ESTRATEGIAS DA META 3:

* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacéo. (s para os municipios em que as Redes Municipais oferecem Ensino Médio, ex. Escola Agricola)

**_ Informac0es referentes & Rede Estadual de Educacéo.
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NO DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
- E?)Vn?reenﬁg; ggriztso;gé%?ngéignevséﬁ,ﬂgﬂ% 2017 Decorrgnte d.a.aprg\{agéo da L_ei 13.415/2017, o ensino médio passa a ser oferecido
A por meio de itinerérios formativos. A proposta altera a Lei de Diretrizes e Bases da
e valorizagdo de talentos de alunos e Em Ed 50 Nacional 9.394/1996/L DBN e 11.494/2007 | .0 Fundeb
professores, estabelecendo, para tanto, execucao ucagao Nacional 3. : €Ll ;» que regulamenta 0 FUNdeD,
parceria entre as redes de ensino. com vistas a atend_er as nr_ecesadadt_as e demandas localizadas, fomentando
oportunidades mais objetivas para jovens em geral.
3.2 2017 A Lei 13.415/2017 prevé a criacdo de itinerarios formativos e conforme o artigo 36
“o curriculo do ensino médio serda composto pela Base Nacional Comum
Curricular e por itinerarios formativos, que deverdo ser organizados por meio da
Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, o oferta de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto
contato permanente entre o Ensino Médio e local e a possibilidade dos sistemas de ensino, a saber:
instituicbes de ensino superior, com o0 Em I - Linguagens e suas tecnologias;
objetivo de troca de experiéncias e execucdo | Il - matematica e suas tecnologias;
atualizacdo, integrando o aluno do Ensino 111 - ciéncias da natureza e suas tecnologias;
Médio com o mundo académico.. IV - ciéncias humanas e sociais aplicadas;
V - formagdo técnica e profissional.”
Dessa forma, encontra-se em andamento a implementacéo da nova proposta de
ensino médio na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande/MS.
3.3 | Articular, junto aos 6rgdos competentes, Em
durante a vigéncia deste Plano, que execucdo
somente seja permitida a criacdo de ensino A SED/MS realiza anualmente a Busca Ativa de alunos evadidos.
médio, em instituicbes de ensino, que
apresentem as condi¢cdes necessérias de
estrutura fisica, técnica e pedagodgica. 2024
3.4 | Articular, junto aos 6rgdos competentes, A divulgacdo é feita por meio das midias sociais e nas proprias escolas. A
durante a vigéncia deste Plano, que as Em partir de 2021 hé a oferta de uma bolsa auxilio para estudantes do ensino
instituicbes que ofertam o ensino medio, | 2024 execucdo. | médio profissionalizante (integral).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36ii..
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36iii..
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36iv..
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36v.
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atendam aos padrdes minimos de
infraestrutura, estabelecidos na legislacdo
vigente.

- Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec):
https://www.sed.ms.gov.br/sed-disponibiliza-portal-com-oferta-de-cursos-
para-educacao-profissional-e-tecnologica/ e
https://www.educacaoprofissional.sed.ms.qgov.br/2021/09/03/pre-
matriculas-cursos-pronatec-mediotec-outubro/

- Centro De Educagéo Profissional Prof? Evanilde Costa Da Silva (CEEP):
https://www.sed.ms.gov.br/educacao-profissional-prepara-o-estudante-
para-o-mundo-do-trabalho/

https://www.facebook.com/CEEPDourados/

3.5

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano,
a inclusdo e a permanéncia dos educando
com necessidades especiais em classes
comuns, garantindo as condicbes de
acessibilidade didatico pedagdgico
necessdrias para que cada mantenedora
possa receber este estudante e oferecer-
lhe um ensino de qualidade, conforme
legislacdo vigente.

2024

Em
execucéo.

3.6

Estimular e apoiar, durante a vigéncia deste
Plano, a ampliacdo de Cursos
profissionalizantes, integrados e
subsequentes ao Ensino Médio no
municipio.

2024

3.7

Ampliar e atualizar, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste Plano, progressivamente,
0 acervo da biblioteca publica municipal, de
forma a atingir, anualmente, um acréscimo
de, pelo menos, 10% no acervo existente
no ano anterior.

2016

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano,

2024



https://www.sed.ms.gov.br/sed-disponibiliza-portal-com-oferta-de-cursos-para-educacao-profissional-e-tecnologica/
https://www.sed.ms.gov.br/sed-disponibiliza-portal-com-oferta-de-cursos-para-educacao-profissional-e-tecnologica/
https://www.educacaoprofissional.sed.ms.gov.br/2021/09/03/pre-matriculas-cursos-pronatec-mediotec-outubro/
https://www.educacaoprofissional.sed.ms.gov.br/2021/09/03/pre-matriculas-cursos-pronatec-mediotec-outubro/
https://www.sed.ms.gov.br/educacao-profissional-prepara-o-estudante-para-o-mundo-do-trabalho/
https://www.sed.ms.gov.br/educacao-profissional-prepara-o-estudante-para-o-mundo-do-trabalho/
https://www.facebook.com/CEEPDourados/
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3.8

em regime de colaboragdo com o Estado,
o transporte escolar, adequado e exclusivo,
para alunos do municipio, conforme suas
necessidades (fisico-motoras) e distancias

3.9

Apoiar, os projetos de construcdo, reforma
e adequacdo dos espacos, nas instituicdes
gue ofertam o ensino médio.

2017

3.10

Viabilizar, mecanismos de apoio (espaco
fisico e material de expediente) para a
criacdo e manutencdo de grémios
estudantis, durante a vigéncia deste Plano.

2017

3.11

Apoiar, a promocdo de atividades
interativas das escolas publicas e
particulares, visando um maior
entrosamento e troca de experiéncias

2024

3.12

Criar mecanismos para reduzir as
disparidades entre  estudantes com
defasagem de aprendizagem, oriundos do
Ensino Fundamental;

2017

3.13

Assegurar a oferta diurna e noturna de
vagas para o Ensino Médio, suficiente para
garantir o atendimento dos estudantes e
das estudantes que trabalham;

2017

3.14

Adotar mecanismos para assegurar gue
100% das escolas possam ter uma
organizacdo do ensino a partir das

2017
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Diretrizes Curriculares para o Ensino
Médio, ja elaboradas e aprovadas pelo
Conselho Nacional de Educacédo, nos dois
primeiros anos de vigéncia deste Plano;

3.15

Apoiar e incentivar as organizacdes
estudantis, como espac¢o de participacdo e
exercicio da cidadania;

2017

3.16

Viabilizar, junto as esferas competentes,
investimentos estruturais e financeiros com
0 objetivo de ampliar a aprovacdo dos
alunos e alunas para 95% e reduzir a
evasdo em 5% a cada ano, de forma a
diminuir o tempo médio para conclusao do
Ensino Médio.

2017

3.17

Buscar parcerias ou convénios com
governo federal ou empresas para oferta de
cursos profissionalizantes em tempo
integral

2024
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META 4: EDUCAGAO ESPECIAL/INCLUSIVA

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superlotacdo, 0 acesso a educacao béasica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola. Prazo
. Alcangou 0 X
Indicador 4A (por falta de dados oficiais desta populacdo, apresenta-se o percentual de atendimento a Indicador? SIM/NAG
2024
demanda)
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 (2021 |2022 |2023 |2024
PERCENTUAL META PREVISTA 100
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Percentual de matriculas em classes comuns do ensino regular e EJA da Educagdo Basica de Prazo | Alcancou o
Indicador 4B alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotac&o. Indica?dor? SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 (2021 |2022 |2023 |2024
PERCENTUAL META PREVISTA A previsao deste indicador deve ser feita pelo representante da
rede estadual na comisséo e pelo municipio, ano a ano, gradativamente até atingir 100%




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Juti
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte -SEMECE/JUTI

REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo - -
REDE .
MUNICIPAL* Meta executada no periodo - -

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

Percentual de matriculas na Educacdo Basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento (TGD), altas habilidades ou superdotacéo que recebem Prazo Alcancol o
Indicador 4C Atendimento Educacional Especializado (AEE) (Fazer o calculo percentual considerando Indicrfdor? SIM/NAO
nimero absoluto de matricula)
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 (2021 |2022 |2023 |2024
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100
REDE ] . .
ESTADUAL Meta executada no periodo 100% [ 100%
REDE ) . .
MUNICIPAL* Meta executada no periodo 100% | 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE: Setor de matriculas das Escolas Municipais e Estaduais.

OBSERVACOES: Todos os alunos matriculados nas Instituicdes no Municipio de Juti recebem Atendimento Educacional Especializado — AEE, com

salas de Recursos e Professores de Apoio sempre que necessario. — Nao temos turmas de EJA no Municipio.

ESTRATEGIAS DA META 4:

* Informacdes referentes & Rede Municipal de Educacéo.
**- InformacGes referentes a Rede Estadual de Educag&o.
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N° DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVAQC)ES
Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, 0 acesso e a Em
permanencia dos  alunos com necessidades especiais na 2016 a | execucdo | Esse atendimento é realizado, ano a ano, nas escolas
area da deficiéncia auditiva. ¢ . A ' '
4.1 2024 estaduais do municipio.
Possibilitar o ingresso de alunos com necessidades especial no L .
) . . As escolas municipais possuem Professores de apoio e
ensino regular em todas as modalidades de ensino, com . T
. L Em sala de AEE para alunos com necessidades especiais.
profissional especializado. 3
execucao
4.2
4.3 | Garantir, a partir do segundo ano deste Plano, que na Essa formagao foi oferecida nos anos de 2017 e 2018.
Proposta Pedagdgica das instituicGes municipais de ensino, No ano de 2021 e 2022, ndo foi possivel, considerando-
se defina claramente o processo de inclusdo escolar, nas | 2016 a Em sea P_andemla do COVID 19. Par?‘ 0ano de 202,3,_ha
etapas e modalidades de ensino de competéncia do | 2024 execucdo | Planejamento para a oferta e previsao orcamentaria na
municipio, com oferta de formag3o continuada especifica e LOA para esse ano.
suporte técnico.
Assequrar, no segundo ano de vigéncia deste Plano, projetos de A Secretaria Municipal de Educacéo oferece formacGes
4.4 | capacitagdo para professores, monitores e coordenadores 2021 a Em para os Professores Regentes e os Professores de Apoio
preparando-os para receber alunos com necessidades 2024 execucao
educacionais especiais.
Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, através do Plano de O Plano de cargo e Carreira do Magistério Publico
4.5 | Carreirado Magistério Publico Municipal, a valorizagéo do 2021 a Em Municipal encontra-se em fase de mudangas.
professor que possua formagdo especifica em Educagdo Especial, ~
) 2024 execucdo
para atender os alunos que apresentam necessidades
educacionais especiais.
Criar politicas de parceria, a partir do primeiro ano de vigéncia O municipio disponibiliza na Rede Municipal de
4.6 | deste Plano, para o  atendimento especifico para a educagéo 2021 a Em Educacdo de psicologo, assistente social e nutricionista,
(fonoaudidlogo, psicdlogo e  psicopedagogo), para a realizagdo | .., execucio | Uma equipe técnica que realiza encaminhamentos para 0s
de avaliagbes e acompanhamento  psicopedagdgico, demais profissionais necessarios.
centralizados no Orgdo Municipal de Educagdo
Implantar projetos para o estudo e aprofundamento das questées | 2021 a Em Momentos de Formagdes e estudos séo realizados no
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4.7 | pertinentes a educagdio especial. 2024 execucdo | municipio para aprofundamento das questdes pertinentes
a Educacdo Especial.
Organizar grupos de estudos para implantar as diretrizes e 2021 a Em Moment_os de Formacdes e estudos sdo realizados_no
4.8 | normas especificas, aos alunos com necessidades educacionais | 51> EXECUGHD municipio para aprofundamento das questdes pertinentes
especiais. a Educacdo Especial.
Articular as agbes de educagdo especial com a politica de 2021 a
4.9 | educagdo parao trabalho, em parceria com organizagcées 2024
governamentais e nGo- governamentais.
Implantar um banco de dados que mantenha atualizado o censo
~ . . ~ 2021 a
4,10 | sobre a populagdo do municipio, a ser atendida pela educagéo 2024
especial.
Assegurar e garantir a aplicagdo dos testes de acuidade visual e 2021 a Em A Rede Mur_nc!pal -de Edugagao trabalha em parceria
4.11 = . ) . com os Profissionais da salde para atendimento das
auditiva, aos alunos da educagdo infantil e ensino fundamental. 2024 andamento - .
demandas dos alunos de Educacdo especial
Viabilizar o acesso e a permanéncia dos alunos com necessidades
4.12 | especiais na drea da deficiéncia auditiva, preferencialmente na | 2021 a Em
rede regular de ensino, garantindo um intérprete de | 2024 andamento
LIBRAS/Lingua Brasileira de Sinais.
Garantir transporte escolar com as adaptagcdes necessdrias aos
alunos que apresentem dificuldades de locomogdo, baixa | 2021 a Em
4.13 | mobilidade e dependéncia de autocuidados, garantindo a | 2024 andamento
companhia de responsdvel, quando necessdrio
Garantir que o profissional que atenda o aluno especial possua Os profissionais que atendem os alunos da educagéo
4.14 | formacgdo especifica em educacéo especial, para atender alunos 2021 a especial possuem formacgoes especificas na area.
) L ; ] . Executada
com necessidades especiais, garantindo também atendimento 2024
especifico aos alunos para avaliagdo de seu desenvolvimento.
A Rede Municipal de Educagdo disponibiliza de uma
equipe de multiprofissionais nas escolas assim como,
4.15 | Implantar atendimento da equipe multiprofissional para a | 2021 a Em realiza parcerias com outras areas para atendimento da
realizag¢do de avaliacbes e acompanhamento psicopedagdgico. 2024 andamento | Demanda de Educacéo especial.
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Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, o acesso e a
4.16 | permanéncia dos alunos com necessidades especiais na drea da 2021 a
deficiéncia auditiva, preferencialmente, garantindo o intérprete 2024
de LIBRAS/Lingua Brasileira de sinais, bem como, apoio
pedagdgico, com p

Em
andamento




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Juti
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte -SEMECE/JUTI

META 5: ALFABETIZACAO

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Obs: Em cumprimento a BNCC, o ano do ensino fundamental para esta meta ser atendida passa a ser 0 2°. Ano

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
12.306.0400.2039
2024

Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em leitura na Avaliacdo (SAEB, CAED ou 5 Alcancol o
Indicador 5A Avaliacdo da Rede Municipal) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. razo Indica?dor? SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 |[2022 12023 |2024
PERCENTUAL META PREVISTA
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em escrita na Avaliacdo (SAEB ou Avaliagcdo 5 Alcancol o
Indicador 5B Interna) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. razo Indicagdor? SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 |[2022 12023 |2024
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PERCENTUAL META

REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 72%
REDE PRIVADA Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em matematica na Avaliacdo (SAEB ou p

. L . . razo| Alcangou o =
Indicador 5C Avaliacdo Interna) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. Indicador? | S/M/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024

PERCENTUAL META

REDE )
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE )

MUNICIPAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE: BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP/MEC. Sistema de
Avaliacdo da Educacdo Bésica -Saeb 2023.

OBSERVACAO: Educar, no sentido de alcancar tais objetivos de alfabetizacdo e letramento, visa garantir que as criangas possam vivenciar, desde
cedo, atividades que as levem a pensar sobre as caracteristicas do nosso sistema de escrita, de forma reflexiva, ludica, inseridas em atividades de
leitura e escrita de diferentes textos. E importante considerar, no entanto, que a apropriacio da escrita alfabética ndo significa que o sujeito esteja
alfabetizado. Essa é uma aprendizagem fundamental, mas, para que os individuos possam ler e produzir textos com autonomia, é necessdrio que eles
consolidem as correspondéncias grafofonicas, ao mesmo tempo que vivenciem atividades de leitura e producdo de textos (Brasil. MEC/SEB, 2012, p.
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22). No que diz respeito ao conceito de letramento, verificam-se a polissemia do termo e a impossibilidade de se avaliar em larga escala esse processo
enquanto uso social da lingua escrita. Ainda assim, entende-se que essa avaliagao se destina a aferir alguns aspectos do letramento, ndo em todas as
suas dimensdes, mas naquelas relativas ao letramento escolar inicial. A alfabetizagdo eficiente é determinante para que as aprendizagens em todas as
areas do conhecimento ocorram, ao longo de toda a vida, e o exercicio da cidadania acontega, de fato, nos planos pessoal e profissional pois, entende-
se que ALFABETIZACAO n3o é apenas o dominio da leitura, escrita ou dos calculos matematicos, mas o desenvolvimento integral das criangas com
habilidades compativeis aos desafios atuais, marcados por avangos tecnoldgicos e cientificos cada vez mais rapidos. As redes publicas de ensino do
municipio de Juti participam MS ALFABETIZA, ALEM DA ALFABETIZACAO e outras a¢des de formacdo com os professores, além de avaliacdes
diagndsticas com o intuito de colaborar com as unidades escolares na promogao da alfabetizagdo dos alunos dos anos iniciais até o 22 ano do ensino

fundamental.

ESTRATEGIAS DA META5:

N° DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Estruturar os  processos  pedagdgicos  de Em No ano de 2022/ 2023 o municipio participa do Programa Estadual MS
alfabetizacéo, a partir do primeiro ano de vigéncia execucdo Alfabetiza e do Projeto municipal “ALEM DA ALFABETIZACAO”
deste PME, nos anos iniciais do ensino fundamental, | 2016 O estado produziu o material didatico para o Programa MS Alfabetiza que sao
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na utilizados pelos municipios
pré-escola, com qualificagdo e valoriza¢éo dos(as)
5.1 | professores
Garantir, em jornada ampliada, sala de reforco Em Apos a realizacdo das avaliagdes diagnosticas realizadas na Escola Municipal,
escolar para estudantes do 12 ao 32 ano do ensino execucdo | os alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem sao egcaminhados
fundamental com dificuldades de aprendizagem, com 2024 para participarem do PROJETO “ALEM DA ALFABETIZACAO” , com
acompanhamento de professores(as)no contra turno, acompanhamento de professores no contra turno.
5.2 | considerando os resultados das avaliagbes;
Participar, na vigéncia do PME, da formagdo inicial e Em O municipio tem a equipe de alfabetizacdo (prof. alfabetizadores e
continuada de professores(as) alfabetizadores(as) execucdo | coordenadores) que participa de todas as capacitacdes para a alfabetizacao.
com a utilizagéo de novas tecnologias educacionais e | 2024 O estado oferece as capacitacdes para as equipes dos municipios.
5.3 | de prdticas pedagdgicas inovadoras;
5.4 | Implementar momento especifico para a confec¢éo Em A Secretaria Municipal de Educagdo oferece durante o decorrer do ano letivo
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de materiais diddticos e de apoio pedagdgico, para
subsidiar o processo de alfabetizagdo, com
aprendizagem adequada, até, no mdximo, o 32 ano
do Ensino Fundamental através de oficinas, durante a
vigéncia deste PME;

2016

execucao

Seminarios, palestras e oficinas com orientacdes para confeccdo de materiais
didaticos e de apoio Pedagdgico.

5.5

Implantar e implementar agdes de acompanhamento
da aprendizagem, trabalho por agrupamento e clima
de interagdo nas salas de aula, para que 100% das
criangas estejam alfabetizadas, com aprendizagem
adequada, ao concluirem o 32 ano desta etapa de
ensino, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME
conforme PEE-MS;

2016

Em
execucao

O municipio participa do Programa Estadual MS Alfabetiza, realizando
formagdes com os Professores da Rede Municipal. Também oferece formacdes
e momentos de estudos, assim como realiza acompanhamento no processo de
aprendizagem com as equipes pedagogicas, e, realiza o Projeto municipal
“ALEM DA ALFABETIZACAO, um projeto de Reforco Escolar para nossas
criancas que apresentam dificuldades de aprendizagem.

5.6

Garantir a utilizagdo instrumentos de avaliagGo
estadual periddicos e especificos para aferir a
alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, e
estimular as escolas a criarem seus proprios
instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando  medidas  pedagdgicas  para
alfabetizar todos(as) os(as) estudantes até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

2024

5.7

Participar das avaliagées anuais, aplicadas pelo INEP,
aos(as) estudantes do 32 ano do ensino fundamental;

2017

5.8

Garantir, na vigéncia do PME, a utilizagdo das
tecnologias educacionais inovadoras nas prdticas
pedagdgicas que assegurem a alfabetizagGo e o
letramento e favorecam a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem das criangas, seqgundo as diversas
abordagens metodoldgicas;

2024

Em
andamento
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5.9

Disponibilizar aos(as) estudantes e professores(as)
recursos mididticos e suporte necessdrio para que o
sistema e o acesso a internet sejam suficientes e de
qualidade para o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas;

2016

Executada

A Prefeitura Municipal, através da Secretaria de Educacdo instalou lousas
digitais em todas as salas de aula da Escola Municipal e continua investindo na
qualidade do acesso a internet, para que os professores possam desenvolver com
sucesso as atividades pedagogicas. Também disponibiliza computadores e
outros recursos midiaticos necessarios para o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas.

5.10

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
PME, a alfabetizagdo e o letramento, com
aprendizagem adequada, das criangas do campo,
indigenas, nos trés anos iniciais do ensino
fundamental;

2016

Em
andamento

A Escola Municipal possui extensdes nas 2 (duas) aldeias Indigenas existentes
no municipio para atender a Demanda dos alunos dessas regioes.

5.11

Garantir a oferta e utilizagdo, na vigéncia do PME,
materiais diddticos e de apoio pedagdgico
especificos, para a alfabetizagdo de criangas do
campo, indigenas, incluindo a inser¢Go de recursos
tecnoldgicos respeitando e valorizando e integrando
ao aprendizado sua diversidade e cultura;

2014

A Secretaria Municipal disponibiliza para as extensdes da Escola Municipal nas
aldeias indigenas os materiais didaticos e de apoio Pedagdgicos necessarios
para alfabetizacdo dos educandos.

5.12

Fazer o levantamento, na vigéncia do PME, das
demandas das diferentes comunidades por
alfabetizagdo das criangas e criar mecanismos de
acompanhamento que assegurem o uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e a identidade
cultural dessas comunidades;

2014

Em
andamento

5.13

Incentivar, a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME, a participa¢do dos profissionais que atuam em
sala de aula a participarem cursos de pds-graduagdo
stricto sensu e cursos de formagdo continuada para
professores(as) alfabetizadores(as)oferecidos pelo
governo federal e estadual.

2016

Em
andamento

A maioria dos profissionais atuantes no municipio estdo cursando ou ja
finalizaram o curso de P6s-Graduacao.

5.14

Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacto
nos anos iniciais do Ensino Fundamental articulados
com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacGo dos  professores

2016

Em
andamento
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alfabetizadores e apoio pedagdgico especifico, a fim
de garantir a alfabetizagdo plena de todas as
criangas;

5.15

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de prdticas pedagdgicas Inovadoras
que assegurem a alfabetizagGo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
alunos, consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade.

2016

Em
andamento
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META 6: EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacdo bésica, até o final da vigéncia desse PME.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO

2024

Indicador 6A Percentual de alunos da educacéo bésica plblica em jornada em tempo integral. Prazo 'ﬁr:g?cnzf;:ﬂ °l sSIMINAO

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 [2024

PERCENTUAL META PREVISTA 25%

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Indicador 6B Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas Prazo Alcancou o SIM/INAO

didrias em atividades escolares.

Indicador?
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021 2023 | 2024

PERCENTUAL META PREVISTA A previsdo deste indicador deve ser feita em articulagdo com o Instituto
Federal MS IF/MS, Colégio Militar, SED/MS para as escolas estaduais do municipio e pela Secretaria Municipal
de Educacdo para as escolas da rede municipal, ano a ano, gradativamente até atingir 25%

25%

REDE FEDERAL

Meta executada no periodo

REDE
ESTADUAL

Meta executada no periodo

REDE
MUNICIPAL

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE:

OBSERVACOES: O municipio ofereceu Educagéo Integral somente para alunos da Educagéo infantil (creche).

ESTRATEGIAS DA META 6:

* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacdo.

**- Informacg0es referentes a Rede Estadual de Educagéo.

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

6.1

Ofertar progressivamente partir do 1°(primeiro) ano de vigéncia
deste plano a educacéo infantil em horario integral em 80% da
Rede Publica, exceto na Educacéo Infantil Indigena municipal;

2016

Em
execucao

Néao

A Secretaria de Estado de Educacgdo tem o
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executada | planejamento para a oferta de ampliacédo da oferta
de Ensino em Tempo Integral na Escola Estadual
......... deste municipio, para o ano de 2023
Em A producdo de material didatico especifico para a
) ) ) ) ) execucdo | educacdo em tempo integral é feita pelos
Ampliar progressivamente a jornada escolar visando a expandir a professores da Educagéo Infantil nas escolas onde
escola de tempo integral, que abranja um periodo de, pelo ha oferta de Educacéo em Tempo Integral
menos, 7 horas diarias, com previsao de infraestrutura adequada,
professores e funcionarios em numero suficiente, durante os N ~ Lz - L.
primeiros 5(cinco) anos de vigéncia do Plano Néo N&o ha disponibilidade de carga horaria para a
2020 executada | producdo do material especifico para a oferta de
6.2 Ed. Em Tempo Integral
Prover nas escolas de tempo integral, para todas as criancas e u
jovens matriculadas, um minimo de 03 refeicGes adequadas e Nao A SEMED planeja esse atendimento no ano de 2023
definidas por nutricionista; monitoria das tarefas escolares; executada
desenvolvimento da pratica de esportes, atividades artisticas e | 524 ) Com a implantacgéo gradativa do Novo Ensino
culturais, associados as acdes socioeducativas e em parceria Nao Médio havera possibilidade de ampliac&o de Carga
6.3 com a Secretaria de Saude. executada | Horaria.
Buscar, em regime de colaboragéo, a de construcdo de escolas
com padréo arquitetbnico e mobiliario adequados para | 2017
6.4 | atendimento em tempo integral.
Participar de cursos de formagéo de recursos humanos para a
atuacdo na educacdo em tempo integral oferecidos, na vigéncia | 2024
6.5 | do PME;
Promover a articulagdo da escola com os diferentes espacgos
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos
como centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, | 2024
6.6 | museus.
Garantir, na proposta pedagdgica da escola, medidas para
otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho | 2016
escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
6.7 | culturais
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META 7: QUALIDADE NA EDUCACAO

Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

Nivel de ensino 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 52 55 57 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5,2 55
Ensino médio 4,3 4,7 5,0 5,2
PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
12.365.0400.2068 12.365.0400.2069 12.365.0400.2039 2024
. . C . - Prazo ~
Indicador 7A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental (escola publica) m?cnfé’;o ol siM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 (2020|2021 (2022 2023 |2024
PERCENTUAL META (rede publica) 25%
Meta Prevista
REDE FEDERAL
Meta executada no periodo




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Juti
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte -SEMECE/JUTI

REDE Meta Prevista - -
ESTADUAL Meta executada no periodo - -
REDE Meta Prevista - -
MUNICIPAL

Meta executada no periodo

IDEB Observado

(rede publica)

Alcangou

0

Indicador 7B Meédia do Ideb nos anos finais do ensino fundamental (escola publica) Prazo Indicador? SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024
PERCENTUAL META PREVISTA (rede publica) 25%
Meta Prevista
REDE FEDERAL
Meta executada no periodo
REDE Meta Prevista
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE Meta Prevista
MUNICIPAL Meta executada no periodo
IDEB Observado (rede publica)
Indicador 7C Média do Ideb no ensino médio. (escola publica) Prazo | Alcancou ol siM/NAO
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024
PERCENTUAL META PREVISTA (rede publica) 25%
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Meta Prevista

REDE FEDERAL -
Meta executada no periodo

REDE Meta Prevista
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE Meta Prevista

MUNICIPAL Meta executada no periodo

IDEB Observado (rede publica)

FONTE: BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP/MEC. indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica. Ideb. https;//quedu.org.br/escola/259801-em-doraci-de-freitas-fernandes/ideb
https;//quedu.org.br/escola/259800-ee-31-de-marco/ideb

OBSERVACOES:

ESTRATEGIAS DA META 7:
* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacéo.

**. Informacdes referentes a Rede Estadual de Educacéo.

N° DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Estabelecer e implantar, mediante pactuagdo Inter Executada
federativa, diretrizes pedagogicas para a educacgéo béasica e
a base nacional comum dos curriculos, com direitos e | ,,, 0 Executada

objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos(as)
estudantes para cada ano do ensino fundamental e médio,
7.1 respeitada a diversidade, observando a realidade de cada
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localidade e subsidiando as dificuldades de cada regido;

7.2

Assegurar que no sexto ano de vigéncia do PME, pelo
menos 70% dos(as) estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
pelo menos 50%, o nivel desejavel;

2021

Em
execucao
Em
execucao

7.3

Assegurar que no Ultimo ano de vigéncia do PME, todos(as)
os(as) estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo e pelo menos 65%,
o nivel desejavel;

2024

7.4

Reduzir as taxas de reprovacdo, abandono e distor¢édo
idade-série, no ensino fundamental e no ensino médio em
50% nos primeiros cinco anos e em 80% até o final da
vigéncia deste PME;

2024

7.5

Promover, anualmente, a auto avaliacdo das escolas de
educacédo bésica, por meio da constituicdo de instrumentos
de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragédo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional,
a formacgdo continuada dos profissionais da educacéo e o
aprimoramento da gestdo democratica;

2016

7.6

Elaborar e executar os planos de ac¢des articuladas, dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a
educacdo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacgdo de professores(as) e profissionais de servigos e
apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar, como bibliotecas,
auditérios e laboratérios, com acessibilidade, dentre outros;

2017

7.7

Garantir, até o quinto ano de vigéncia do PME, estruturas
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necessarias e promover a utlizagcdo das tecnologias | 2020
educacionais para todas as etapas da educacdo basica,
com incentivo as praticas pedagoégicas inovadoras, visando
a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, com
acompanhamento dos resultados;

Aprimorar a qualidade dos recursos tecnolégicos que
garantam a utilizacdo dos softwares livres, por meio das | 2018
ferramentas disponiveis na internet, com equipamentos que
7.8 acompanhem o desenvolvimento tecnolégico, até o terceiro
ano de vigéncia deste PME;

Universalizar, até o terceiro ano de vigéncia do PME, o
acesso a rede mundial de computadores, em banda larga | 2018
7.9 de alta velocidade, em todas as unidades de educacao
bésica,;

Promover a participacdo da comunidade escolar no
planejamento, na aplicacdo e no controle de recursos
financeiros advindos de transferéncia direta as escolas, | 2016
visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo
7.10 desenvolvimento da gestdo democratica, a partir da
vigéncia do PME;

Aprimorar o atendimento ao(a) estudante em todas as | 2017
etapas da educagdo basica, por meio de programas
7.11 | suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a salde;

Buscar subsidios para garantir até o 5 ano deste PME que
todas as escolas possuam biblioteca e implementar as
bibliotecas escolares, considerando sobretudo a aquisi¢éo | 2020
de acervos bibliograficos acessiveis, a partir da vigéncia
deste Plano ,laboratério de informatica adequado para
atender todos os aluno com pelo menos 1 computador para
cada 2 alunos e quadras coberta, assegurando o acesso
dos(as) estudantes a espacos para a pratica esportiva,
7.12 | bens culturais e artisticos, brinquedotecas, bibliotecas,
equipamentos e laboratorios de ensino

Assegurar em 100% dos espacos dos prédios escolares e
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7.13 entorno, a acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, a partir da vigéncia deste PME;

Participar de programa nacional de reestruturacdo e
7.14 aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando | 2016
a equalizacédo regional das oportunidades educacionais;

Adquirir equipamentos e recursos tecnolégicos, com apoio
da Unido, para utilizacdo pedagdgica em todas as escolas | 2017
7.15 | publicas da educac&o bésica, assegurada sua manutenc&o
e atualizacao;

Participar, em regime de colaboracdo com a Unido e
demais entes federados, das discussdes para a definicdo
dos pardmetros minimos de qualidade dos servicos da
educacédo basica, a serem utilizados como referéncia para 2024
infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre
outros insumos relevantes, e como instrumento para
7.16 adocdo de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e
das secretarias de educacdo, promovendo a | 2020
implementacéo de sistemas integrados, até o quinto ano de
7.17 vigéncia do PME;

Participar dos programas de formacéo inicial e continuada
para o pessoal técnico das secretarias de educacdo | 2016
7.18 | oferecidos pelos governos federal e estadual;

Implantar nas escolas da rede municipal, politicas de
prevencdo e combate & violéncia nas escolas, com
capacitacdo dos profissionais da educacdo para atuarem
em acBes preventivas junto aos (as) estudantes na | 9917
deteccdo das causas como: violéncia doméstica e sexual,
guestdes étnico-raciais, de género e de orientacdo sexual,
para a adocao das providéncias adequadas, promovendo e
7.19 | garantindo a cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de seguranga para a comunidade;
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Garantir a participacdo dos profissionais da educacdo, | 2024
incluindo gestores e servidores das secretarias de
educacdo em formacdo continuada, sobre: direitos
humanos, promoc¢édo da saude e prevencdo das DST/Aids,
alcoolismo e drogas, em sua interface com as questfes de
7.20 | género e sexualidade, questdes étnico-raciais, geracionais,
situacdo das pessoas com deficiéncia, na vigéncia do PME;

Consolidar, a oferta, com qualidade social, da educacao
escolar a populagdo do campo e comunidades indigenas, | 2017
7.21 respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios, assegurando:

O desenvolvimento sustentavel e a preservacdo da
7.21.1 | identidade cultural dessas populagées; 2017

A participacdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagbgica e de gestdo das instituicdes, | 2017
7.21.2 | consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizacédo do tempo;

A oferta bilingue da educagéo infantil e nos anos iniciais do
7.21.3 | ensino fundamental, em lingua materna das comunidades | 2017
indigenas e em lingua portuguesa,

A reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos;
7.21.4 2017

A oferta de programa para a formacao inicial e continuada
7.21.5 | de profissionais da educacéo;

2017

O atendimento em educac¢éo especial;
7.21.6 2017

Desenvolver acdes efetivas visando a formacdo de
leitores(as) e & capacitacdo de professores(as),
7.21.7 | bibliotecarios(as), auxiliares/assistentes em biblioteca e | 2024
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agentes da comunidade para atuarem  como
mediadores(as) da leitura, de acordo com a especificidade
das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

7.22 Implantar a biblioteca municipal e criar programas de
incentivo a leitura para todos 0s municipes 2024

Estabelecer acbBes efetivas para incentivar talentos
7.23 existentes nas escolas, nas diversas areas como, ciéncias, | 2017
esportes, etc.
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META 8: ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano, para as populagdes
do campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados
a Fundac&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
Indicador Escolaridade média, em anos de estudo, da populacéo de 18 a 29 anos de idade. Prazo: Alcgngou ° Sim/Né&o
8A Indicador?
2019 2021 2023 2024

PERCENTUAL DA META PREVISTA

Meta executada (total)

Indicador Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos de idade residente na area | Prazo: | Alcancou o . ~
8B - Sim/Néo
rural. Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024
PERCENTUAL DA META PREVISTA
Meta executada (total)
Indicador Escolaridade média, em anos de estudo, da populagdo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos Prazo: | Alcangou o . ~
8C X S . - Sim/Nao
25% mais pobres (renda domiciliar per capita) Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024

PERCENTUAL DA META PREVISTA

Meta executada (total)
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Indicador Razdao percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 Prazo: | Alcancou o . ~
8D - Sim/N&o
anos. Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024
PERCENTUAL DA META PREVISTA
Meta executada (total)
FONTES:
OBSERVACAO: NAO SE APLICA, POIS NAO EXISTEM PESQUISAS QUE
FUNDAMENTEM ESSA QUESTAO
ESTRATEGIAS DA META 8:
NO DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Implementar classes regulares de alfabetizagdo para 2024
jovens e adultos que ainda nGo tenham frequentado
8.1 | aescola preparando-os para o Estdgio | da EJA;
Articular politicas de EJA as politicas sociais voltadas 2016
para o mundo do trabalho, saude e gera¢do de
emprego e renda;
8.2
Desenvolver programas para corre¢do de fluxo,
acompanhamento  pedagdgico  individualizado, 2017
recuperagdo e progressd@o parcial, bem como
priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos
8.3 | segmentos populacionais considerados;
Promover, em parceria com as dreas de saude e
8.4 assisténcia social, o acompanhamento e o 2016
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monitoramento do acesso a escola para a garantia
de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliagdo do atendimento desses
estudantes na rede publica regular de ensino;

8.5

Promover busca ativa de jovens fora da escola
pertencentes aos  segmentos  populacionais
considerados, em parceria com as dreas de
assisténcia social, saude e protecGo a juventude,
buscando estratégias para trazer o0s jovens
encontrados para a escola com agbes que garantam
sua permanéncia.

2016

8.6

Garantir aos estudantes em situagdo de distorgdo
idade-série, programas com metodologia especifica,
acompanhamento  pedagdgico  individualizado,
recuperagdo e progressdo parcial, visando a
continuidade da escolarizagéo, de forma a concluir
seus estudos, utilizando-se também da educagdo a
distdncia, a durante a vigéncia deste PME;

2024

8.7

Ampliar o atendimento aos segmentos populacionais
considerados nesta meta na rede publica de ensino,
por meio de cursos de educagdo de jovens e adultos
observando a demanda por turnos para que a oferta
atenda todas as intensdes de curso levando mais
cursistas a usufruir;

2017

8.8

Promover, na vigéncia do PME, a busca ativa de
jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais  considerados, bem como aos
indigenas e do campo, em parceria com as dreas de
assisténcia social, organiza¢bes ndo governamentais,
saude e protegdo a juventude;

2024

8.9

Divulgar e incentivar, de forma permanente, a
participagcéio em exames gratuitos de certificacdo da
conclusdo dos ensinos fundamental e médio

2024
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8.10 | Acompanhar e monitorar, continuamente, o acesso e
a permanéncia nas escolas dos segmentos
populacionais considerados de baixa renda, em 2017
parceria com as dreas competentes, identificando
motivos de absenteismo, apoio a aprendizagem e a
conclusdo dos estudos;

META 9: EJA -ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO FUNCIONAL

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até
2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Previsdo orcamentéria Prazo
Exemplo:
12.306.043- 2034 101000  /12.365.031 -2042 11 8000 2024
12.365.043 - 1012 120 000 / 12.365.044 - 1018 115 049
Alcancou
Indicador N x . . Prazo: 0 ) ~
9A Taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade Indicador Sim/Néo
?
2019 2021 | 2022 | 2023 2024

PERCENTUAL DA META PREVISTA

Total
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Alcancgou
Indicador 98 | .2 de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade Prazo: Indic(:)ador Sim/Néo
?
2019 2021 2023 2024
PERCENTUAL DA META PREVISTA
Total
FONTE: Colocar neste campo das Fontes dos dados obtidos para o célculo do Indicador
OBSERVA(;AO: NAO SE APLICA , POIS, NAO TEMOS DADOS PARA SUBSIDIAR ESSA META
ESTRATEGIAS DA META 9:
NO DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Implementar classes regulares de alfabetizacdo para jovens e Em
adultos que ainda n3o tenham frequentado a escola preparando- | 2016 ~
9.1 | os para o Estagio | daEJA 2; execucao
Articular politicas de EJA as politicas sociais voltadas para o Em Na med[da do pOSSI'V.EI. € guando ha €spacos 0Ci0sos na
do do trabalh 1d %0 d da 2: 2016 exXECUCHO escola, é ofertado atividades extracurriculares no
mundo do trabalho, salde e geragdo de emprego e renda 2; o contraturno.
9.2
Desenvolver programas para correcao de fluxo,
acompanhamento pedagdgico individualizado, recuperacgdo, bem Em
- ) 2016 ~
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, execucao
9.3 | considerando as especificidades dos segmentos populacionais
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considerados;

Promover, em parceria com as dareas de salde e assisténcia
social, o acompanhamento e o monitoramento do acesso a
escola para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
2016

maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses
estudantes na rede publica regular de ensino;

9.4

Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as | 2016
9.5 | dreas de assisténcia social, saide e protecdo a juventude

Realizar, continuamente, chamadas publicas regulares para
educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboragdo entre
9.6 os entes federados e em parceria com organizagdes da sociedade | 2024
civil

Realizar levantamento da populagdo de jovens e adultos fora da
escola, a partir dos 18 anos de idade, com vistas a implantagao
diversificada de politicas publicas, em parceria com 6rgdos | 2016
9.7 | competentes, no prazo de um ano de vigéncia deste PME;

Assegurar no prazo de um ano de vigéncia deste PME, a oferta
gratuita de atendimento aos jovens e adultos através do EJA,
ensino regular turmas para adultos, Brasil Alfabetizado e outras | 2016
politicas voltadas a EJA a todos que ndo tiveram acesso a
educacdo bdsica na idade propria, utilizando-se, também, da
9.8 | educacdo a distancia;

Implementar acBes de alfabetizagdo de jovens e adultos,
garantindo a continuidade da escolarizagdo basica, a partir da | 2016
9.9 | vigéncia deste PME;

Criar mecanismos que possibilitem a permanéncia dos jovens e
0.10 | incentivem o ingresso dos mesmos nas universidades; 2017

9.11 | Apoiar e acompanhar o programa nacional de transferéncia de | 2024
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renda para jovens e adultos que frequentarem regularmente as
aulas e apresentarem rendimento escolar em cursos de
alfabetizagao;

Realizar exames especificos que permitam aferir o grau de
alfabetizagdo de jovens com mais de 15 anos de idade, no ensino
fundamental, e de 18, no ensino médio, com vistas a promogdo | 2024
de avangos ou nivelamento, conforme legislagdo federal e
9.12 | estadual;

Promover agdes de atendimento aos(as) estudantes da educagdo
de jovens e adultos por meio de programas suplementares de
transporte, alimentagao e saude, em articulagdao com as areas de | 2024
salde e de assisténcia social, no primeiro ano de vigéncia deste
9.13 | PME;

Realizar formacgdo continuada dos(as) professores(as) de EJA,
incentivando a permanéncia desses profissionais nessa | 2024
9.14 | modalidade;

Desenvolver e apoiar, técnica e financeiramente, projetos
inovadores de EJA, com a utilizacdo da educacgdo a distancia, que
atendam as necessidades especificas desses(as) estudantes, em | 2024
parceria com instituicGes da sociedade civil organizada, na
9.15 | vigéncia do PME;

Implementar, durante a vigéncia do PME, em parceria com o
estado e Assisténcia Social programas de capacitacdo tecnoldgica | 2024
da populacdo de jovens e adultos, direcionados para os
segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal;

9.16

Exercer, continuamente, controle social e fiscalizagdo sobre a
qualidade dos cursos de EJA, por meio de avaliacdo institucional | 2024
9.17 | interna e externa;

Acompanhar e monitorar o acesso e a permanéncia dos jovens e
adultos nos cursos de EJA, nas etapas do ensino fundamental e | 2024
9.18 | do ensino médio;
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Utilizar os recursos e metodologias da educa¢do a distancia,
atendendo os padrdes de qualidade e a legislagdo vigente, na | 2024
9.19 | oferta de cursos de EJA, a partir da vigéncia deste PME;

Promover cursos especificos para a oferta de cursos de EJA aos
idosos, com curriculos e metodologias diferenciadas, conforme | 2024
9.20 | legislacdo vigente.

OBS.:
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META 10: EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educacéao de jovens e adultos na forma integrada a educacéo profissional, nos ensinos fundamental e
médio.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
i 3 i i 3 | Prazo ~
Indicador 10A Perc_en'gual de matriculas de educagéo de jovens e adultos na forma integrada a educagéo Alcangou 0 SIM/INAO
profissional. Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 [ 2024
PERCENTUAL META PREVISTA 25%
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE: Colocar neste campo das Fontes dos dados obtidos para o célculo do Indicador

OBSERVACOES: NAO SE APLICA, POIS, NAO TEMOS TURMAS ATIVAS DE EJA NO MUNICIPIO.
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ESTRATEGIAS DA META 10:

* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacao.

**_ Informac0es referentes a Rede Estadual de Educacéo

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

10.1

Levantar, durante a vigéncia deste Plano, periodicamente,
dados da populacdo analfabeta ou com o ensino
fundamental incompleto, existente no municipio, por meio
das escolas, entidades religiosas, associacdes de bairro e
agentes de salde, com a finalidade de atender a demanda
e elevar o nivel de escolaridade da populacdo
eldoradense;

2024

Nao executada

10.2

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, recursos
financeiros para o atendimento da Educacéo de Jovens e
Adultos, garantindo os padrdes minimos de qualidade;

2024

10.3

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, qualitativa e
significativamente, o atendimento da demanda da
educacdo de jovens e adultos em todo 0 municipio (cidade
e interior), sob formas diversas e flexiveis, visando a
efetiva erradicacdo do analfabetismo;

2024

Em execucéo

Atende os arranjos produtivos locais

10.4

Viabilizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a
garantia de oferta da EJA — Ensino Fundamental e Médio,
enquanto houver demanda, incentivar os concluintes da EJA,
a prosseguirem os seus estudos fazendo parcerias para isso;

2016

Em execucéo

A SED/MS realiza um levantamento do perfil do
setor produtivo no municipio para atender as
necessidades locais para a oferta da Educagéo
Profissional integrado & EJA.

10.5

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o fornecimento
de material didatico-pedagégico adequado aos alunos e
professores da EJA, de  acordo com suas especificidades,
bem como materiais de incentivo a leitura, que seja

2024
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condizente com a faixa etaria desses alunos;

Viabilizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o
acesso a informatica educacional aos alunos de Educacgéo | 2016
10.6 | de Jovens e Adultos da rede pulblica municipal de ensino;

Articular, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano,

junto aos coordenadores dos cursos de formacdo de
docentes ou habilitagdo parao  magistério da IES existente | 2016
no municipio, para que insiram, em seus curriculos, as

tematicas relacionadas a EJA, de modo a contribuir para a
10.7 | formacdo inicial e o aperfeicoamento dos professores;

Prosseguir o curso de formacgdo continuada aos professores
e equipe  técnico-pedagogico da rede municipal de ensino,
atuantes na educacdo de  jovens e adultos, respeitando as | 2016
peculiaridades desta modalidade de ensino e assegurando
10.8 | metodologia apropriada;

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de
refeicdes aos Alunos que fazem parte da Educacdo de
Jovens e Adultos a fim de possibilitar sua frequéncia e | 2024
10.9 | permanéncia, enguanto houver demanda;

Assegurar, o atendimento especializado na educacgdo de
jovens e adultos, da rede municipal de ensino, para os | 2024
alunos com necessidades especiais, incluindo o material
didatico-pedagdgico acessibilidade fisica e formacéo
continuada e adequada ao professor;

10.10

Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, a continuidade dos
projetos, desenvolvidos em parceria com instituicbes de
educacéo profissional, pablica e privada, para que os alunos | 2024
da educacéo de jovens e adultos tenham acesso aos cursos
profissionalizantes por elas oferecidos, proporcionando-lhes
10.11 | formas diversas de insercéo social;

Manter, durante a vigéncia deste Plano, parceria com as
secretaria municipais da Salde e da Acdo Social, para
10.12 | atendimento aos alunos da educagéo de jovens e adultos, da | 2024
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rede municipal de ensino, que apresentem deficiéncia visual
e/ou perda auditiva, buscando convénios para a confecgéo e
fornecimento dos recursos O6pticos prescritos e aparelhos
auditivos;

Acompanhar, durante a vigéncia deste Plano, anualmente, a
oferta da EJA, por meio de avaliagBes e diagndsticos, com
vistas ao desenvolvimento das agdes propostas e a efetiva | 2024
socializacdo dos seus resultados, buscando a superacdo dos
fatores que dificultam a oferta, o acesso, o rendimento e a
permanéncia do educando desta modalidade de ensino, na
10.13 | escola;
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META 11: EDUCACAO PROFISSIONAL

Duplicar as matriculas da Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento publico.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO

2024

Prazo | Alcancou o

Indicador 11A Numero absoluto de matriculas em educacdo profissional técnica de nivel médio. Indicador? SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO nesta meta deve constar o periodo histérico dede 2015, ano

il S g 2019 2021 2023]2024
inicial, para poder fazer o célculo triplicado, conforme pede a meta

PERCENTUAL META PREVISTA Fazer a previsao ano a ano gradativamente ate triplicar. 3. (X)
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE .

MUNICIPAL* Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

2024
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Participagdo do segmento publico na expansdo das matriculas em Educacgdo Profissional Técnica de

nivel médio em relacdo a 2015.

Prazo

Alcangou o
Indicador?

SIM/NAO

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021

2023

2024

PERCENTUAL META PREVISTA Fazer a previsao ano a ano gradativamente ate triplicar.

50%

REDE FEDERAL

Meta executada no periodo

REDE
ESTADUAL

Meta executada no periodo

REDE
MUNICIPAL*

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE: Colocar neste campo das Fontes dos dados obtidos para o céalculo do Indicador

OBSERVACAO: NAO SE APLICA, POIS, O MUNICIPIO NAO OFERECE CURSOS TECNICOS (ESCOLA AGRICOLA)

* Somente para 0s municipios que oferecem cursos técnicos (Escola Agricola)

11A — niimero absoluto de matriculas de EPTNM

11B — niimero absoluto de matriculas de EPTNM na Rede Publica

ESTRATEGIAS DA META 11:

* Informacdes referentes & Rede Municipal de Educacéo.

**- InformacGes referentes a Rede Estadual de Educagéo

[N ]

DESCRICAO

| PRAZO | STATUS |

OBSERVACOES
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111

Incentivar, por meio de recursos publicos e privados,
a elaboracdo e criagdo de programas de ensino a
distdncia que ampliem as possibilidades de
Educacédo Profissional permanente para a populacdo
economicamente ativa.

2024

Executada

Foi feita consulta junto a comunidade, para mudanca de
curso, conforme a demanda local

11.2

Estabelecer junto as escolas rurais (Assentamento),
em colaboragdo com o Ministério da Agricultura,
cursos basicos para alunos do ensino fundamental,
voltados para as praticas agricolas e de preservacao
ambiental.

Nao
executada

Neste municipio a oferta de novos Cursos Profissionais
Técnico de nivel médio esta planejada para o ano de 2024 e
esse levantamento devera ser realizado em 2023.

11.3

Buscar parceria entre municipio e Sistema “S”
(SEBRAE, SENAR, SENAC e SENAI) para a
viabilizacdo de cursos profissionais, subsidiados para
a populacdo ou com baixo custo, facilitando o acesso
a0s mesmos.

114

Mobilizar e articular a oferta de formacdo de nivel
técnico aos alunos matriculados no Ensino
fundamental de Eldorado para que, ao concluirem o
Ensino Médio, tenham uma profissdo e possam
ingressar no mercado de trabalho, mais preparados,
facilitando a conquista do primeiro emprego;

115

Buscar parcerias para implantacéo de escola agricola
no Assentamento floresta Branca,;

11.6

Criar mecanismos para ofertar bolsas para pessoas
de baixa renda e com bom rendimento escolar.
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META 12: EDUCACAO SUPERIOR

Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
. . ~ Prazo | Alcangou o %
Indicador 12A Taxa bruta de matriculas na graduacao. Indicador? SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO
Fazer a previsdo ano a ano gradativamente até atingir a meta 2019 2021 2023 12024
PERCENTUAL META PREVISTA
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Indicador 12B Taxa liquida de escolariza¢do na educag&o superior Prazo 'Io‘r:g?cn;;:ﬂ | sIMINAO
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO
(no municipio onde oferta Ensino Superior presencial)

2019

2021

2023

2024

PERCENTUAL META

REDE FEDERAL

Meta executada no periodo

REDE
ESTADUAL

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

Indicador 12C

Participacdo do segmento publico na expansdo de matriculas de graduacdo (Considerar a taxa

bruta de matriculas nas IEs publicas)

Prazo

Alcangou
Indicador?

0

SIM/NAO

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

Fazer a previsédo an
Superior presencial)

0 a ano gradativamente até atingir a meta (nos municipios onde ha oferta Ensino

2019

2021

2023

2024

PERCENTUAL META

REDE )
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE )

MUNICIPAL Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE:

OBS.: NAO SE APLICA, POIS, NAO OFERTAMOS EDUCAGCAO SUPERIOR NO MUNICIPIO.
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ESTRATEGIAS DA META 12:

NG DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES

Articular, durante a vigéncia deste Plano, com a sociedade
civil organizada, a fim de estabelecer uma politica de
ampliacédo de vagas, visando atender o maior nimero
12.1 | possivel de alunos no municipio. 2024

Articular, durante os primeiros ano de vigéncia deste Plano,
junto aos 6rgdos  competentes, para que ocorra oferta de
cursos e uma diversificacdo na oferta de cursos de
formacao (licenciaturas), e que os mesmo estejam de acordo
com a demanda e as necessidades educacionais do
12.2 | municipio. 2024

Incentivar, nos préximos trés anos, a partir da aprovacdo
deste Plano, a implantacdo de novos cursos nas IES, do
municipio nas areas de Fisica, Quimica, Matematica, Letras,

12.3 | Artes e Educacéo Fisica. 2024
Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, de forma intensiva, a
criacdo e consolidacdo de cursos de poés-graduacéo

(mestrado e doutorado) e 0 desenvolvimento de pesquisas
na IES, como forma de qualificar os  profissionais da regido
e promover a formacdo continuada em suas respectivas
12.4 | &reas. 2024

Estabelecer, durante a vigéncia deste Plano, parcerias para a
integracdo entre as redes municipal e estadual de ensino
com O IES, proporcionando, desta forma, o trabalho de
12.5 | extensdo universitaria com a comunidade. 2024

Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, a permanéncia das
pessoas com necessidades especiais nos cursos de
Educacé@o Superior levando em conta suas especificidades
12.6 | quanto a acessibilidade e desenvolvimento de atividades. 2024
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Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, a realizacdo de
congressos, foruns, simpoésios, conferéncias e outros
eventos, promovidos pelo IES, procurando firmar parceria, a
fim de elaborar um calendario integrado entre IES e
12.7 | municipio. 2024

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a participacdo dos
12,8 | profissionais da educacdo nos eventos ofertados pelo IES. | 2024

Buscar parcerias para oferecer no municipio, cursos de
graduacd@o em universidades publicas, promovendo o0 acesso
e a permanéncia da populacdo de baixa renda aos cursos de
12.9 | graduacéo. 2024

OBS.: NAO SE APLICA, POIS, NAO OFERTAMOS EDUCAGCAO SUPERIOR NO MUNICIPIO.
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META 13: SOBRE TITULACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAO SUPERIOR
Meta 13 - Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por

cento) da populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas, no segmento publico.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
Colocar previsdo dos recursos repassado pela Unido para as InstituicGes Federais e pelo Estado/MS para UEMS 2024
Poder&o pesquisar no Portal da Transparéncia da Instituicdo
Indicador 13A Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagéo superior. Prazo 'ﬁr:g?cn;ggroo SIM/NAO
PERIODO H_IS~TORICO DO MONI_TORAMEN,TO_ _ o _ _ 2019 2021 2023 | 2024
Fazer a previsao ano a ano gradativamente até atingir a meta (nos municipios onde oferta Ensino Superior)
PERCENTUAL META PREVISTA
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Indicador 138 Percentual de docentes com doutorado na educag&o superior Prazo 'Io‘r:g?cn;g:ﬂo SIM/NAO
PERIODO H_IS~TORICO DO MONI_TORAMEN,TO_ _ o _ _ 2019 2021 2023 | 2024
Fazer a previsdo ano a ano gradativamente até atingir a meta (nos municipios onde oferta Ensino Superior)
PERCENTUAL META
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REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

FONTE: Colocar neste campo das Fontes dos dados obtidos para o céalculo do Indicador

OBSERVACAO:

OBS.: NAO SE APLICA, POIS, NAO OFERTAMOS EDUCACAO SUPERIOR NO MUNICIPIO.

ESTRATEGIAS DA META 13:

NO DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES

Criar mecanismo buscar parcerias para incentivar os
educadores existentes no municipio a educacdo
continuada ampliando assim a oferta de profissionais,
13.1 mestres e doutores.

Optar preferencialmente em realizar parcerias com
instituicbes  publicas de ensino, especialmente a
Universidade Federal de Mato Grasso do Sul-UFMS,
viabilizando a implantagdo de um campus universitario no
13.2 municipio;

Promover parcerias com instituicdes privadas viabilizando
bolsas para as pessoas com condi¢cdes socioecondmicas
13.3 | desfavoraveis e bom rendimento académico;

Viabilizar por meio de parcerias a implantacdo de uma
infraestrutura que ofereca o acesso e a utilizacdo de
13.4 | novas tecnologias de informacédo e comunicacdo

Promover e estimular, através das atividades de pesquisa
13.5 | e extensdo em Juti e regido, como forma de contribuir
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para o desenvolvimento socioeconémico e da qualidade
de vida de sua populacéo;

Solicitar a inclusdo da modalidade “Educag¢ao Especial” no
curriculo dos cursos de licenciatura, especialmente os de
habilitacdo em educagéo bésica; Estimular o oferecimento
de cursos de capacitacdo e aprimoramento na modalidade
13.6 | de Educacdo Especial.

Divulgar e incentivar no municipio o ingresso dos jovens
na educacdo superior ampliando assim o ndmero de
13.7 jovens matriculados em curso de graduacao;

Expandir a oferta de cursos superiores com o intuito de
13.8 diminuir as desigualdades regionais observaveis no pais:

Atender as necessidades da educacdo continua de
adultos, com ou sem formac&o superior, ha perspectiva de
13.9 | suainsercéo social;

Observar a demanda e as necessidades de escolarizacdo
13.10 | local;

Estimular a implantacdo e o acesso a cursos de Pés
13.11 | graduacéo;

OBS.: NAO SE APLICA, POIS, NAO OFERTAMOS EDUCAGAO SUPERIOR NO MUNICIPIO.
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META 14: POS GRADUACAO

Meta 14 - Incentivar a matricula de na Pds Graduacdo stricto sensu, aumentando assim, o0 nimero de Mestres e Doutores.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
Colocar previsdo dos recursos repassado pela Unido para as InstituicGes Federais e pelo Estado/MS para UEMS 2024
Poder&o pesquisar no Portal da Transparéncia da Instituicdo
Indicador 14A NUmero de titulos de mestrado concedidos por ano no municipio. Prazo f}'g?cnfgéjroo SIM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENT_O, _ 2019 2021 2023 | 2024
(nos municipios sede da IES)

PERCENTUAL META PREVISTA
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

. . . . - Prazo| Alcangou o X
Indicador 14B Numero de titulos de doutorado concedidos por ano no municipio. Indicador? | SM/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024

(nos municipios sede da IES)

PERCENTUAL META
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REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

FONTE: Colocar neste campo das Fontes dos dados obtidos para o céalculo do Indicador

OBSERVACAO:

OBS.: NAO SE APLICA, POIS, NAO OFERTAMOS EDUCAGAO SUPERIOR NO MUNICIPIO.

NO DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES

Criar, junto ao poder publico, mecanismos que
estimulem o setor produtivo a gerar vagas desemprego e
14.1 | absorver jovens com formac&o superior no municipio;

Incentivar e cobrar a criagdo de cursos no setor de bens
e servicos, valorizando as atividades econdmicas do
municipio;

14.2

Cobrar a intensificacdo de Projetos de Pesquisa e
14.3 | Extenséo para atender as demandas sociais.

Firmar convénios com as Universidades para fortalecer o
oferecimento de cursos de acordo com as necessidades
da administracdo publica municipal, visando a qualificar
seu quadro de funciondrios para melhor servir a
14.4 | sociedade.

14.5 | Garantir nas universidades locais atendimento
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especializado aos individuos portadores de
necessidades especiais

OBS.: NAO SE APLICA, POIS, NAO OFERTAMOS EDUCAGCAO SUPERIOR NO MUNICIPIO.
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META 15: A FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste PME,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e 11l do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos (as) os (as) professores (as) da educacdo basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO

2024

Percentual de docéncias da educacdo infantil com professores cuja formacao superior esta

: s 2 . . Prazo [ Alcancou o
Indicador 15A adequada a area de conhecimento que lecionam. ¢

Indicador? SIMINAO

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 [2020 (2021 |[2022 |2023 |2024

PERCENTUAL DA META PREVISTA 100 /100 |100

REDE

i 0, 0,
ESTADUAL Meta executada no periodo 100% | 100%
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 99,9% | 100%

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Alcangou o

Indicador? SIM

Indicador 15B Percentual de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja formagéo Prazo
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superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam.

PERIODO H_IS~TORICO DO MONI_TORAMEN,TO_ _ 2019 2021|2022 12023 | 2024
Fazer a previsdo ano a ano gradativamente até atingir a meta

PERCENTUAL META 100 100 (100
REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% | 100%
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Percentual de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja formacao

: . ] . . ) Prazo | Alcancou o
Indicador 15C superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam.

Indicador? SIM

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

Fazer a previsdo ano a ano gradativamente até atingir a meta 2019 12022 12021 | 2022 2023 | 2024

PERCENTUAL META 100 [100 |100
REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo 99,9% | 100

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Percentual de docéncias do ensino médio com professores cuja formacao superior esta adequada a

. Prazo | Alcancou o
Indicador 15D area de conhecimento que lecionam. ¢

Indicador? SIMINAO
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

Fazer a previs@o ano a ano gradativamente até atingir a meta

2019 |[2020 |2021 (2022 |2023 |2024

PERCENTUAL META

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo - -
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE: DEPARTAMENTO DE RH DA PM JUTI

OBSERVACAO: NAO SE APLICA, POIS, O MUNICIPIO NAO OFERECE A ETAPA DO ENSINO MEDIO.

ESTRATEGIAS DA META 15:

* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacdo.

**- Informac0es referentes a Rede Estadual de Educagéo

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Garantir, a partir do 3° ano da aprovagdo deste o . )
Plano, em até um ano, a reformulagdo do Plano de Em O Munl_Clplo Ja  possul Plano de _Carrelra _dO
Carreira do Magistério Publico Municipal e que Magistério Publico Municipal com varios beneficios

= . ) 2018 andamento .
nesta reformulagéo sejam assegurados: para classe, porém, o mesmo encontra-se em fase de
estudos para novas reformulagdes.

a) promoc¢do vertical, por habilitacdo, de forma

15.1 | automética, vigorando no més subsequente a
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apresentacéo do comprovante da nova habilitagcéo;
b) Adicional como vantagem pela formagdo em
nivel de pos-graduacao (Lato sensu), incorporando-
se ao vencimento basico do profissional da
educacéo;

¢) Continuidade de progressdo na carreira quando
atingir o maximo na tabela salarial e ndo estiver
apto a aposentadoria.

15.2

Garantir, no ano subsequente a aprovacdo deste
Plano, a elaboracéo e implantacdo do Plano de
Carreira para os demais servidores que atuam na
educacdo, adequando-o as suas reais
necessidades.

2016

Executada

Os demais servidores que atuam na educacéo séao
contemplados com documento municipal.

15.3

. Admitir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
Plano, somente professores e demais profissionais
de educacdo que possuam qualificacBes minimas
exigidas pela legislacdo educacional vigente.

2024

Executada

154

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que os
profissionais da educacdo, da rede municipal de
ensino, que atuam na funcdo de suporte
pedagdégico, tenham formacdo na é&rea, conforme
determina a legislacdo educacional vigente e, que
sejam do quadro préprio do magistério.

2024

Em execucéo
Em execucéo

155

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o
minimo de 40 horas de capacitacdo continuada aos
profissionais da rede municipal de ensino e demais
envolvidos no processo educacional, através de
semindrios, palestras, cursos, conferéncias e
grupos de estudo, garantindo uma constante
discussdo sobre a préatica educativa, garantindo
assim capacitacdo continuada para todas as
modalidades de ensino.

2024

Executada

15.6

Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano,
mecanismos, em regime de colaboracao entre

Executada
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as mantenedoras educacionais do municipio, para | 2024
identificar e mapear as necessidades de formacao

continuada dos profissionais da educacdo,

atualizando os dados a cada dois anos.

Implementar, no prazo de dois anos, a partir da Em
aprovacao deste Plano, o sistema de avaliacdo de andamento

desempenho dos profissionais da educagdo, | 2024
visando atingir maiores indices, tanto nos aspectos
gualitativos como nos quantitativos do ensino
publico municipal, a partir das normas estabelecidas
pelo Orgdo Municipal de Educacio, apds ampla
15.7 discusséo.

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que o Executada
professor para atuar em sala de recursos, classe
especial e centro de atendimento especializado, | 2024
seja habilitado em educacéo especial.

15.8

Ampliar, a partir do primeiro ano da vigéncia deste Em

Plano, programa de qualidade de vida para os andamento
professores da rede publica municipal, como forma | 2024
de prevenir problemas de salde, ocasionados pela
15.9 rotina do trabalho em sala de aula.

Realizar, durante a vigéncia deste Plano, Executada
seminarios e/ou conferéncias municipais de
educacdo para tratar de assuntos educacionais | 2024
relevantes, envolvendo os profissionais da
15.10 | educacédo e a comunidade

Garantir, no prazo maximo de um ano da vigéncia Em

do PME, meios de ingresso dos Profissionais de andamento
educacéo em IES (Instituto de Educagéo Superior) | 2024
e/ou universidades através de convénios, em
cursos de licenciatura, de acordo com seu cargo ou
15.11 | &rea de atuacdo;
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Garantir, ja no primeiro ano de vigéncia do Plano Executada
Municipal de Educacdo, o Plano de Saude do | 2024
15.12 | Servidor Plblico Municipal.

Realizar diagnéstico das necessidades de formacéo Em

de profissionais da educacdo e da capacidade de andamento
atendimento, por parte de instituicbes publicas e | 2024
comunitarias de Educacdo Superior que deverao
ser implantados no Municipio, e construir programa
15.13 | de formac&o inicial em regime de colaboracio.

Implantar plataforma eletrbnica para organizar a Em

oferta e as matriculas em cursos de formacao inicial andamento
e continuada de profissionais da educagdo, bem | 2024
como para divulgar e atualizar seus -curriculos
15.14 | eletrbnicos.

Ampliar a quantidade de servidores administrativos Executada
conforme demanda apresentada pelas escolas,
levando em conta a quantidade de alunos. 2024

15.15
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META 16: FORMAGCAO CONTINUADA E POS-GRADUAGCAO DE PROFESSORES

- Formar, em nivel de p6s-graduacdo, 60% dos (as) professores (as) da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacdo béasica formagdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
Indicador 16A Percentual de professores da educagdo basica com pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu. Prazo ﬁ:g?cn;g cl)JrO 1 siMINAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 |2022 |2023 [2024

PERCENTUAL DA META PREVISTA

. ] e 80 90 100
Fazer a previsdo ano a ano gradatlvamente ate atinglr a meta

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE . ) )
MUNICIPAL Meta executada no periodo 92,0% | 100%

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Percentual de professores da educacdo bésica que realizaram cursos de formagéo continuada. Prazo | Alcancou o

(cursos com duracdo de 80h, nas areas citadas no Relatdrio do 3° Ciclo /INEP- p. 340 Indicador? | SIM/NAO

Indicador 16B
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

Fazer a previs@o ano a ano gradativamente até atingir a meta 2019 2020 12021 | 2022 12023 | 2024
PERCENTUAL META 80 90 100
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE Meta executada no periodo 100% | 100%
ESTADUAL P ° °
REDE .

0, 0,
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% | 100%

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE: SEMECE — SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE DE JUTI

OBSERVACAO:

ESTRATEGIAS DA META 16:
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* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacao.

**- Informac0es referentes a Rede Estadual de Educagéo

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

16.1

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os profissionais do
magistério, da rede municipal, a realizar cursos de
especializacdo na area de educacdo, em instituicdes
credenciadas pelo MEC.

2024

Executada

16.2

Incentivar e oferecer, durante a vigéncia deste Plano, os
profissionais do magistério, da rede municipal e privada de
ensino, para que, por meio de parcerias promovidas pelas
mantenedoras com as instituicbes de educacdo superior,
frequentem cursos de educacdo especial, a fim de que possam
atender, com qualidade, os alunos com necessidades
educacionais especiais, inclusos nas salas regulares.

2024

Em
andamento

16.3

Elaborar, a partir da aprovacédo deste Plano, em até cinco anos,
programa de incentivo a pesquisa para os professores da rede
publica municipal, em trabalhos cujos resultados contribuam
com a educacdo municipal, buscando parcerias para que
estes possam apresentar e divulgar seus projetos e publicar
seus artigos e/ou livros.

2016

Em
andamento

16.4

Assegurar, durante o periodo de vigéncia do PME, o
planejamento de acdes Inter setoriais, que envolvam as
secretarias de Saude, Servicos Publico, Meio Ambiente,
Trabalho e Acéo Social, Desenvolvimento Urbano na execucao
de programas e projetos da Secretaria Municipal da Educacéo;

2024

Executada

16.5

Garantir que, no prazo de cinco anos, 100% dos professores da
Educacdo Bésica (em todas as modalidades) possuam a
formacgédo especifica de nivel superior, de licenciatura plena em
instituicbes qualificadas.

2024

Executada

16.6

Propor as instituicbes publicas de nivel superior, a oferta de
cursos de especializacdo voltados para a formacdo de
professores para as diferentes areas de ensino e, em particular,

2024

Em
andamento
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para a educacgdo especial, a gestdo escolar, a formacdo de
jovens e adultos e a educacdao infantil.

Criar, em parcerias com instituicbes financeiras, programas de | 2017 Executada
financiamento para aquisicdo de computadores para professores
e de softwares educacionais.

d) Ingresso de acordo com a habilitagéo;

e) Promocdes através de avaliacdo de desempenho,
gualificacdo e conhecimento;

f) Hora atividade para os profissionais no exercicio da docéncia,
com um minimo de 1/3 da carga horaria;

g) Regime suplementar aos professores que ndo estejam em
acumulo de cargo ou funcdo publica, até o maximo de 20 horas
semanais;

16.7 | h) GratificacGes pelo exercicio de suporte pedagdgico.
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META 17: VALORIZAGCAO DO PROFESSOR

Valorizar os(as) Profissionais do Magistério das redes publicas de educacédo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final de vigéncia deste PME.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO

2024

Diferenca em percentual entre os salarios dos professores da educagdo basica com graduagéo/
Indicador 17A licenciatura, na rede pablica municipal e demais profissionais com escolaridade equivalente. (curso
de licenciatura).

Prazo|Alcangou o

Indicador? SIMINAO

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019(2020 2021 | 2022 | 2023 |2024

PERCENTUAL DA META PREVISTA

. ] e 80 90 100
Fazer a previsdo ano a ano gradatlvamente ate atinglr a meta

REDE i ) )
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% | 100%

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE: DEPARTAMENTO DE RH DA PM JUTI

OBSERVACAO:
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ESTRATEGIAS DA META 17:
* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacao.

**_ Informac0es referentes & Rede Estadual de Educacéo

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Implementar programas especificos para formacéo | 2024 Em
de profissionais da educacdo para as escolas do andamento

17.1 | campo e de comunidades indigenas.
Promover, com participagdo da sociedade civil e | 2024 Em A Rede Municipal de Educagdo implementou a BNCC no
poder publico, a reforma curricular dos cursos de andamento | Municipio, realizando formagGes com os Professores. Em
licenciatura e estimular a renovacéo pedagogica, de 2021, como forma de assegurar a renovacéo pedagégica e

forma a assegurar o foco no aprendizado das (dos)
estudantes, dividindo a carga horaria em formacéao
geral, formacdo na é&rea do saber e didéatica
especifica, e incorporando as modernas tecnologias
de informacdo e comunicacdo, em articulacdo com
a base nacional comum dos curriculos da Educacéo

o foco no aprendizado dos estudantes, em articulagdo com
a BNCC elaborou o proprio curriculo no ano de 2022.

17.2 | Basica.
Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos | 2024 Em
cursos de formacdo de nivel médio e superior dos andamento

profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulagdo entre a formacéo
17.3 | académica e as demandas da Educacdo Basica.

Implementar cursos e programas especiais para | 2024 Em
assegurar formacgdo especifica na Educacéo andamento
Superior, nas respectivas areas de atuacdo, na
modalidade normal, néo licenciados ou licenciados
em area diversa da sua atuacdo docente, em
17.4 | efetivo exercicio.

Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel | 2024 Em
médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados a andamento
17.5 | formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, das
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(dos) profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério, prevendo
ainda sua correspondente evolucdo funcional.

17.6

Buscar, no prazo de um ano, formagéo continuada
para as (os) profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida
em regime de colaboragdo entre 0s entes
federados.

2024

Executada

17.7

Assegurar para todos dos os docentes em efetivo
exercicio da docéncia o direito a hora atividade.

2024

Executada

Todos os docentes da Rede Municipal tem o direito
garantido da hora atividade .
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META 18: PLANO DE CARREIRA DOCENTE
* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacao.

**_ Informac0es referentes & Rede Estadual de Educacéo

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os(as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
: Plano de Careira implantado no Municipio para os profissionais da Educacéo Bésica. Prazo| Alcangou o .
Indicador 18A (em percentual. Se tem PCCR colocar 100%) Indicador? | >'™/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 |1 2020 | 2021 |[2022 |2023 |2024
REDE .
FEDERAL Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo 100% | 100%
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% | 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Indicador 18B Irr_lp_lanta(;ao na re_de munlmpal de educacdo, do limite maximo de 2/3 da carga horéria para Prazo Alcangou o SIM
atividades educacionais. Indicador?
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| (em percentual)

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 |[2022 (2023 (2024
REDE . 100%
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Percentual rofissionai 40 basi m plan rreira implan mpram
- ador 16 ies,gia:l;?ia?e profissionais da educacdo basica com planos de carreira implantados e que cumpram o (.., Alcancou o i
P ' Indicador?
(em percentual)
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 | 2022 | 2023 [2024
REDE .
FEDERAL Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE ] . .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% | 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
i 3 issionai 30 basi 3 Prazo ~
Indicador 18D Plano de carreira e remuneragéo dos profissionais da educagéo basica ndo docente Alcancou o ¢ vaini &y
(em percentual) Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO
Fazer a previsdo ano a ano gradativamente até atingir a meta 2019 2021 12022 | 2023 | 2024
PERCENTUAL META 80 90 100
REDE .
FEDERAL Meta executada no periodo
REDE

ESTADUAL

Meta executada no periodo
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Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

FONTE: Setor de Recursos Humanos da PM JUT]

OBSERVACAO: O Municipio possui 0 PCCR, porém, o documento encontra-se em fase de estudos para adequages necessarias.

ESTRATEGIAS DA META 18:

* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacao.

**. Informacdes referentes a Rede Estadual de Educacéo

NO DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a revisdo periddica
do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, Em
contemplando niveis de remuneracdo, de acordo com as | 2024 andamento

18.1

diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo
e assegurando os seguintes itens:
a) Cargo unico de professor com fungbes de magistério;

b) Funcdes de magistério: docéncia e suporte pedagdgico
direto a docéncia;

c) Trés tipos de habilitacdo: magistério (nivel médio,
modalidade normal); graduacdo (licenciatura plena); e pos-
graduacéo (lato sensu);

d) Ingresso de acordo com a habilitacéo;
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e) PromocbGes através de avaliagdo de desempenho,
qualificac&o e conhecimento;

f) Hora atividade para os profissionais no exercicio da
docéncia, com um minimo de 1/3 da carga horaria;

g) Regime suplementar aos professores que ndo estejam em
acumulo de cargo ou funcéo publica, até o maximo de 20
horas semanais;

h) GratificacOes pelo exercicio de suporte pedagogico.

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os professores do Executada
magistério da Rede Municipal de Ensino a buscarem o | 2024
conhecimento e a incorporacdo de novas tecnologias,
possibiltando a sua utilizacdo na implementacdo do
18.2 | planejamento e execucdo das suas atividades profissionais.

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a remuneracdo dos Executada
profissionais de educacdo com base no piso nacional, | 2024
guando superior, que a corre¢do da remuneracao atinja pelo
menos a mesma porcentagem concedida pelo Governo
18.3 | Federal.

Garantir a correcdo da regéncia de classe para os docentes Executada
18.4 | conforme o reajuste salarial. 2024
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META 19: GESTAO DEMOCRATICA
* Informacdes referentes a Rede Municipal de Educacao.
**_ Informac0es referentes & Rede Estadual de Educacéo

Assegurar condicGes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta pablica a comunidade escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
Percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado e
Indicador 19A eleicdo com participacdo da comunidade escolar Prazo| Alcancou oy,
¢ p pag Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 ([2020]2021 (2022 [2023 |2024

PERCENTUAL DA META PREVISTA 80 90 100

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo 100% | 100%

REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo 0,0% |100%

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
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Percentual de escolas publicas que possuem no minimo dois colegiados intraescolares (Conselho

. > _ o ) Prazo [ Alcancou o X
Indicador 19B Escolar, Associacdo de Pais e Mestres, Grémio Estudantil) Indicador? | S'M/NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 20202021 (2022 |2023 (2024
PERCENTUAL META 80 90 100
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE ) . .
ESTADUAL Meta executada no periodo 100% | 100%

REDE ] . .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 50% |50%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Existéncia de no minimo trés Colegiados extraescolares (Conselho de Educacdo, Conselhos de 5

. . « ) razo

Indicador 19C Acompanhamento e C0r~1trole Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagdo Escolar, FGrum flggnggu ?o SIM/NAO

Permanentes de Educacdo, CMMA/PME) ndicador:
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 20202021 |[2022 [2023 (2024
PERCENTUAL META 80 90 100
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE ] . .
ESTADUAL Meta executada no periodo 100% | 100%
REDE ] . .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% | 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
Indicador 19D Existéncia de oferta de infraestrutura e capacitacdo aos membros dos Conselhos de Educagéo, 5 Alcancou 0

ndicador Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de Alimentacdo Escolar, razo | |ndicador?
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CMMA/PME, APM, etc...
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 20202021 |[2022 [2023 (2024
PERCENTUAL META 80 90 100
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 60% |85%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
FONTE: CASA DOS CONSELHOS/SEMECE/JUTI
ESTRATEGIAS DA META 19:
NO DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a autonomia Em execucdo
administrativa, pedagoégica e financeira das instituicbes de | 2024
ensino municipais, por meio do repasse de recursos
diretamente as mesmas para pequenas despesas de
19.1 | manutencdo e cumprimento de sua proposta pedagdégica.
Adquirir, a partir da aprovagao deste Plano, no primeiro ano de Executada
vigéncia, através de convénios e parcerias com os governos | 2016 Executada
estadual e federal, equipamentos tecnologicos para as
19.2 | unidades escolares municipais.
Proporcionar, durante a vigéncia deste Plano, a participacao Em execucdo
19.3 | da comunidade escolar no processo de definicho das | 2017 Em execucéo
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politicas administrativas e técnico- pedagdgicas na gestao
das unidades escolares municipais.

194

Instituir, gradativamente, apés a aprovacdo deste Plano,
conselhos escolares ou 6rgdos equivalentes nas instituicdes
de ensino da rede municipal.

2024

Em
andamento

19.5

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, um programa de
capacitacdo continuada aos profissionais da rede municipal de
ensino, através de cursos, seminarios, oficinas e palestras
interativas, a fim de obter uma integracdo entre os membros,
para troca de experiéncias inovadoras e bem sucedidas.

2024

Executada

19.6

Proporcionar, durante a vigéncia deste Plano, a dinamizacao
dos érgaos colegiados da educacao, por meio de encontros e
palestras com orientacBes e definicbes das suas atribuicbes
em relacdo ao processo educacional.

2024

Executada

19.7

Viabilizar a divulgacao das prestacfes de conta em linguagem
acessivel para a populacéo, a partir da aprovacdo do PME;

2016

Executada

19.8

Orientar o orcamento municipal de modo a cumprir as
vinculagbes e sub vinculacbes constitucionais para garantir
padrées minimos de qualidade do Ensino;

2017

Executada

19.9

Criar e implantar, no &mbito dos érgaos do Sistema Municipal
de Educacéo, sistema de informa¢&o com o aprimoramento da
base de dados e aperfeicoamento dos processos de coleta e
armazenamento de dados censitarios e estatisticos;

2017
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ESTRATEGIAS DA META 20:

Zelar pela aplicagdo dos recursos da Educacao de acordo com a legislacéo.

Pesquisar o PIB do municipio, ndo havendo essa publicacéo, utilizar-se do percentual aplicado em educagéo publica, conforme Art. 212 da Constituicdo

Federal 1988)

PREVISAO ORCAMENTARIA PRAZO
2024
Indicador 20A Gasto publico em Educacéo Publica em proporgdo ao PIB do municipio. Prazo| Alcangou o SIM/INAO
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 (20202021 [2022 |2023 |2024
PERCENTUAL DA META PREVISTA
REDEMUNICIPAL | Meta executada no periodo 28% |29%
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
ibli 30 (oUbli i 3 icipi Prazo ~
Indicador 208 Gasto Publico em Educagao (publicas e privadas) em proporcéo ao PIB do municipio. Alcancou o SIM/NAO
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 (20202021 [2022 |2023 |2024
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PERCENTUAL META

100

100

100

REDEMUNICIPAL | Meta executada no periodo

100%

100%

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

FONTE: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DA PM JUTI

OBSERVACAO:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

20.1

Alocar, a partir da aprovacdo deste Plano, recursos para a
aquisicao de terrenos com o objetivo de ampliar unidades
escolares municipais, como forma de atender a demanda
escolar.

Em
execucao

20.2

Alocar, a partir da aprovacdo deste Plano, recursos para
reformar e embelezar, continuamente, as unidades
escolares da rede municipal de ensino, como forma de
melhorar o ambiente escolar e promover atividades voltadas
a recreacdo, Pratica de Educacéao Fisica e cultura.

Executada

20.3

Adquirir, a partir da aprovagéo deste Plano, em até dois anos,
materiais e equipamentos didatico-pedagdgicos, literaturas
infanto-juvenis e bibliografias para as escolas municipais,
Orgdo Municipal de Educagio e bibliotecas escolares,
visando atualizar e ampliar o acervo das bibliotecas.

Executada

20.4

Adquirir, a partir da aprovagéo deste Plano, em até dois anos,
dois veiculos  para atender exclusivamente o deslocamento
dos funciondrios da Secretaria Municipal de Educagdo em
seus trabalhos externos e no acompanhamento junto as
unidades escolares da sede, escolas indigenas e escolas
rurais.

Executada
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Zelar pela transparéncia da gestdo publica na éarea da Executada
educacédo, garantindo o funcionamento efetivo, autbnomo e
20.5 | articulado dos conselhos de controle social

Assegurar recursos para a implantacdo do PME nos planos Em
20.6 | plurianuais do Municipio; execucao
Elaborar a proposta orgcamentaria anual da Secretaria Executada

Municipal da Educagdo com base em levantamento das
principais necessidades da rede escolar, levantadas pelas
20.7 | Escolas e demais 6rgdos competentes.

Potencializar a utilizacdo dos recursos repassados as

Unidades Escolares com qualificacdo dos envolvidos em: Executada
20.8 | orcamento, gestdo, cotacdo de precos, licitacio.

Construir novas escolas publicas que atendam a demanda Em

comprovada a partir de estudos realizados pelos 6rgdos execucao
29.9 | competentes.

Manter padrbes de qualidade no transporte escolar Executada

substituindo frota escolar e adquirindo veiculos para uso
20.10 | educacional

Garantir padrbes adequados de infraestrutura dos prédios Executada
escolares com espacos diferenciados dotados de ventilacéo,
iluminacéo, insolagdo, com condi¢des sanitarias adequadas e
20.11 | acessibilidade.
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2. CONSIDERAGCOES FINAIS

O Plano Municipal de Educacdo de Juti contém 20 metas e estratégias. Para seu monitoramento, foram definidos 50 indicadores, de acordo com a

especificidade de cada meta, conforme os Indicadores propostos pelo INEP/MEC.

Apos a conclusdo da Avaliagdo do alcance das metas referentes aos anos de 2022 e 2023, conforme dados transcritos neste documento, pode-se
verificar que o municipio de Juti - MS, vem envidando esforcos no sentido de atingir as metas educacionais propostas no PME. Ao mesmo tempo, observa-se
gue algumas Metas ainda ndo foram alcangadas, dentro do prazo estabelecido. Portanto, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de
Educacdo, apresenta proposicOes paras as referidas metas para que sejam atingidas o quanto antes. Na etapa da Educacdo Infantil, o municipio vem
aumentando o numero de vagas disponiveis. Apesar dos indicadores ainda estarem abaixo do percentual estabelecido, no ambito da Rede Municipal de
Ensino, ha planejamento por parte do municipio em realizar ampliacdes e readequacéo da estrutura fisica das instituicdes. E importante, também, estabelecer
percentuais de oferecimento de vagas anualmente, de forma a cumprir a meta e atender a demanda reprimida. Vislumbrando uma maior abrangéncia de
atendimento, considerando a populacdo de 6 a 10 anos, os alunos com deficiéncia, alunos com defasagem idade/ano (série) — publico alvo da EJA, é
necessario ampliar a divulgacdo do periodo de matriculas, de forma a oportunizar o ingresso na escola. Em relacdo ao Ensino Médio, a Rede Estadual de
Ensino estd empenhada na busca de alternativas para obter melhores resultados, como reformas estruturais e pedagdgicas conforme preveem a legislacio
vigente, e ainda iniciando o atendimento integral. Para ampliar a inclusdo dos alunos com deficiéncia no ensino regular é importante continuar verificando as
condigdes de atendimento das unidades, fazendo as adequacfes necessarias de modo a garantir a acessibilidade dos alunos. No quesito da oferta de ensino de
gualidade ndo se deve mensurar apenas pelo IDEB, mas considerar também outros indicadores sociais, de forma que se aborde outras dimensdes, para além
dos resultados de avaliagbes de larga escala. A consecucdo de agOes isoladas ndo terd efeitos praticos nesta meta. Assim, entende-se que a articulagéo de
propostas voltadas & formagédo de Professores, a melhorias estruturais nas escolas, a construgdo de curriculos integradores e universalistas, ao enfretamento das
desigualdades sociais serdo responsaveis por avancos na aprendizagem dos alunos. Considerando a taxa de alfabetizagdo da populacéo, € necessario dar
continuidade aos Programas com foco na alfabetizagdo. Destacamos em relagdo Juti, temos uma realidade diferenciada de muitos outros municipios, onde

possuimos todos os Professores com graduacdo no Ensino Superior que atuam na Educagdo Basica. Para que o monitoramento da Gestdo Democratica no



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Juti
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte -SEMECE/JUTI

PME ocorresse de forma satisfatoria, também implantamos o sistema de Gestdo Democréatica dos Diretores. O processo de monitoramento e avaliagdo tem
agora se demonstrado fragilizado tendo em vista o longo prazo de anélise e percebe-se que o trabalho de atribuir os indicadores a cada meta, tornou-se uma
atividade complexa e que em alguns casos prejudicou ou impossibilitou a afericdo dos resultados de algumas delas, devido a falta de dados oficiais
atualizados. Salientamos que nesse contexto, os indicadores que sao produzidos por meio do cruzamento de dados populacionais com os dados educacionais e,
na falta de um deles, o resultado fica comprometido. A afericdo dos resultados servira para que os Sistemas e as Instituicdes de Ensino possam intervir nas
metas que precisam de maior empenho, mantendo os resultados positivos ja alcancados e, aprimorando as acdes para que os resultados sejam ainda mais

efetivos.

Considerando as informacbes do Relatério de Avaliagdo do periodo 2022/2023 referentes ao cumprimento das metas observadas, percebe-se que

% dos objetivos do Plano estdo sendo cumpridos, totalmente ou parcialmente, conforme as metas parciais projetadas por periodo.

Situacdo de cumprimento das Metas, até o ano de

N e Percentual de Indicadores Quantidade de Indicadores

Cumpriu Totalmente* %
%

%

Cumpriu Parcialmente**

Cumpriu Insuficientemente***

~ - 0,
N&o Determinado**** %o

Total de Indicadores para monitoramento das metas 50
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Legenda dos conceitos:
*Cumprimento total — ocorre quando o resultado registrado foi 100%, da meta prevista para o periodo;

**Cumprimento parcial — alinhado a convencdo da CMA-PEE/MS, ocorre quando o resultado registrado esta entre 75% e 100% da meta
prevista para o periodo;

***Cumprimento Insuficiente — ocorre quando o resultado registrado é inferior a 75% da meta prevista para o periodo;

****Nao Determinado — ocorre quando ndo ha dados estruturados que permitam acompanhar o cumprimento desta meta.

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DE MATO GROSSO DO SUL - SED/MS
REDE DE ASSISTENCIA TECNICA PARA O MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS PLANOS DE EDUCACAO DE MS
COORDENADORA ESTADUAL DA REDE
Prof®. Esp. Ana Paula Almeida de Aradjo

SUPERVISORA DA REDE
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Profé. Esp. Elizangela Nascimento Mattos
AVALIADORAS EDUCACIONAIS DA REDE
Profé. Esp. Ivanilde Careta
Profé. Ms.C. Maria Cleide Lima Pereira Cavalcante

Profé. Ms.C. Maria José Telles Franco Marques
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ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO: A Avaliagio do Plano Municipal de Educagdo do Municipio de Juti consiste na
observagdo dos indicadores estabelecidos de acordo com documento elaborado pela Equipe Técnica de Apoio relacionado ao cumprimento das diretrizes,
metas e estratégias previstas, apresentados através dos relatérios anuais de monitoramento. Em alguns casos, faltam de dados, impossibilitando a afericdo
dos indicadores sugeridos no Plano, tendo em vista que nao estao disponiveis através de fontes oficiais. Nesse contexto e seguindo orientagGes técnicas,
além do CENSO do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, foram utilizadas outras fontes de informagdes oficiais, como Instituto Nacional de
Pesquisas e Estudos Educacionais — INEP, Portal do MEC, entre outros. O relatério de avaliagdo apresenta resultados por indicador em conjunto com
informagdes educacionais com fontes oficiais, e outra, que se constituiu na jungao das informagGes educacionais oficiais e uma estimativa populacional,
produzida com base nos dados do municipio. Destacamos a existéncia de indicadores onde, apesar de algumas das informag¢des encaminhadas, serem
insuficientes para gerar e aferir resultados de suas metas. Sendo assim, os indicadores que ndo possuem fontes oficiais ndo terdo como ser aferidos. O
primeiro passo para o inicio da avaliacdo foi a verificacdo da sintonia entre as metas do plano com os instrumentos orgamentarios do Municipio e Meta
monitorada dos Indicadores de cada ano. A metodologia para “Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educagao” utilizada neste processo foi
desenvolvida em 4 etapas: Organizar o trabalho, estudar o plano, monitorar as metas e estratégias continuamente e
Avaliar o plano periodicamente. O Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de JUTI — MS, foi realizado apds iniUmeras reuniGes da Equipe
Técnica com a Comissdao de Monitoramento, juntamente com os técnicos da finan¢a que colaboraram no levantamento das informagdes orgamentarias. O
monitoramento envolveu pesquisas em diferentes fontes, e para a organizacdo dos trabalhos foi instituida uma agenda, seguindo os seguintes passos:

1. Formacgdo e instituicdo legal da CMMA-PME e Equipe Técnica. Estudo dos materiais disponibilizados na capacitacdo; 2. Reunido de Posse. 3. Definir
junto ao Dirigente Municipal de Educacdo um local permanente para a realizacdo das reunibes; 4. Preenchimento da Parte A da Ficha de
Monitoramento e envio a Avaliadora Educacional; 5. Convocagdo para a Realizacdo da Capacita¢cdo para o Monitoramento e Avaliacdo do PME aos
membros da CMMA-PME e Equipe Técnica; 6. Envio da pauta de reunido aos membros do CMMA-PME e Equipe Técnica para as reunides de trabalho;
7. Organiza¢do das metas e estratégias em ordem cronoldgica; 8. Estudar o plano na sua totalidade — os dois grupos, CMMA-PME e Equipe Técnica; 9.
Destacar as possiveis corre¢cdes no plano; 10 Organizacdo das Metas e estratégias do PME em ordem cronoldgica, previsdo orcamentaria 11.
Levantamento de dados estatisticos e elaboracdo dos indicadores educacionais de cada meta e estratégias; 12. Elaboracdo do relatério parcial do
monitoramento da execucdo das Metas e Estratégias do PME; 13. Apresentar o relatdrio parcial ao (a) Secretario (a) nomeado (a); 14. Apresentar aos
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membros da CMMA-PME as possiveis sugestées dadas para o relatdrio pelo Secretdrio; 15. Elaboracdo do Relatério Final do Monitoramento das Metas
e Estratégias do PME e aprovacdao da CMMA-PME;
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